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[ | 2024 em ReViSta “Acreditamos que, através de um

engajamento préativo e de uma abordagem
centrada no cliente, continuaremos
a ser um aliado confidvel no mercado
de investimentos”.

O ano de 2024 foi marcado por acontecimentos que deram destaque a reputacdo e imagem da Lucrum
Trust, destacando a citagdo da Instituicdo no relatério da CMC em reconhecimento do seu contributo
em termos de aberturas de contas custodias e a inauguragdo das novas instalagdes, que permitem
melhores condicdes de trabalho dos seus colaboradores e um acolhimento diferenciado e com maior
conforte a clientes. Merecem igual destaque os seguintes feitos:

® 2% participacdo na Feira Internacional de * O numero de clientes atingiu 1042, o que
Luanda (FILDA) em Julho, tendo sido corresponde a uma variagdo positiva de
nomeada para a Gala Ledes de Ouro na 266% quando comparado ao ano de 2023;
categoria de melhor Instituicdo Financeira
N3o Bancéria; e Custdédia de uma carteira acima de 65 mil
milhSes, o que corresponde a uma taxa de
* 1% participagdo na Expo Huila; 674% face a 2023,;
® Realizacdo de 12 Palestras, sendo 10 em e O montante negociado esteve acima de
Luanda e 2 Huila; 64 mil milhdes, traduzindo-se em 489% de

alcance do face a 2023;
e Admissdo de dois novos emitentes em
BOLSA: ENSA e BODIVA, e Comercializacgo de 3 Fundos de
Investimento: BCS Multiplica, Standard
Obrigagées e Standard Tesouraria.
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s Mensagem do Presidente
do Conselho de Administracao

2024: Um Ano de Crescimento Estratégico e Consolidacao

O ano de 2024 marcou mais uma etapa
significativa na trajectéria da Lucrum Trust,
reforcando o nosso compromisso com a
exceléncia, inovagdo e criagdo de valor para os
nossos clientes e parceiros.

Desde o inicio da nossa actividade, temos
registado uma evolucdo qualitativa e um
crescimento sustentado, num mercado que
se tem mostrado cada vez mais dindmico e
competitivo. Registamos a entrada de novos
concorrentes, mas o mercado também atraiu
muito mais investidores, induzidos pela
ampliacdo e diversificagdo da oferta. Criaram-
se novas oportunidades, ao mesmo tempo que
fortaleceu o quadro regulatério, a governanca
e a vigilancia de mercado. Neste cenério,
a Lucrum Trust ndo apenas acompanhou
essas transformagdes, como se destacou
no cumprimento das suas préprias metas
de crescimento, estabelecendo parcerias
estratégicas e reforcando as iniciativas de

divulgacao e literacia financeira.

Num contexto internacional marcado por incertezas, mantivemos o nosso foco em solugdes
inovadoras, trabalhando em estreita colaboragdo com os nossos parceiros para desenvolver
mecanismos de financiamento que impulsionem o crescimento econémico e o desenvolvimento
sustentavel. Acreditamos que, através de um engajamento pré-ativo e de uma abordagem centrada
no cliente, continuaremos a ser um aliado confidvel no mercado de investimentos.

Aos nossos clientes, investidores, colaboradores e reguladores, o nosso profundo agradecimento
pela confianga e pelo apoio que nos permitiram alcangar estes resultados. Estamos entusiasmados
com o futuro e comprometidos em construir uma trajectéria ainda mais sélida e promissora

em 2025.

Com os melhores cumprimentos,
Amadeu de Jesus Castelhano Mauricio

Lucrum Trust

Relatério de Contas 2024 6



= A Nossa Estratégia

Oferecer com exceléncia e de forma diferenciada servicos de intermediacédo
financeira, e Consultoria que criem relacdes duradouras com clientes, e

acrescentem valor aos accionistas e a sociedade.

Ser em Angola a melhor referéncia no MVM e contribuir de forma sustentada

para o seu crescimento.

Transparéncia; Confianga; Lealdade;
Responsabilidade; Inovacao; Etica.
Relatério de Contas 2024 7



= Estratégia

Na primeira reunido do Conselho de
Administragdo, foram apresentados os desafios
e as prioridades estratégicas da Corretora para
fazer face as répidas mudancas do mercado
e adequar-se a realidade do contexto de um
mercado regulamentado e extremamente

desafiante.

Antecipar-se a concorréncia e surpreender o
Cliente é uma decisdo que levard a Corretora

Compromisso com Clientes:
e Melhorar o relacionamento;

e Fornecer feedback permanente;

a alcancar o seu grande objectivo de criar
diferenciacao através de um maior envolvimento
com Clientes e parceiros. Para fazer face aos
grandes desafios, a Corretora reafirmou a
decisdo de fortificar o compromisso com os seus
clientes, redefiniu estratégias e reconsiderou os
factores criticos para alcance do seu sucesso
organizacional

* Diversificar produtos;

e Simplificar Processos.

Prioridades Estratégicas:

e Garantir a digitalizacdo e uniformizagdo de
processos;

* Ampliar o relacionamento com parceiros
nacionais e firmar parcerias internacionais;

e Massificar ac¢des de literacia financeira;

e Aumentar a Inovagdo para acompanhar as
necessidades dos clientes;
continua da

e Promover a melhoraria

qualidade da Carteira de Clientes.

Factores Criticos do Sucesso
* Rapidez nos processos;

* Feedback permanente;

Relatério de Contas 2024

* Exceléncia operacional;

* Implementacao da Cultura Lucrum.



m Como Acrescentamos Valor

A Lucrum Trust tem como propdsito oferecer aos seus clientes uma experiéncia diferenciada,
prestando servigos de qualidade que satisfagam as suas reais necessidades. Deste modo, os valores
da Lucrum Trust estdo assentes em quatro eixos de actuagdo: Colaboradores, Clientes, Accionistas

e Sociedade.

SOCIEDADE

Contribuir para o aumento
da literéria financeira
em Angola, e atrair
de forma sustentavel
novos investidores para
o mercado de capitais,
tornando-se assim, na
melhor corretora para a
sociedade.
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COLABORADORES

Atrair, Reter e Fortalecer
a relacdo com os Nnossos
Colaboradores, através de
um Investimento forte no
seu Crescimento Pessoal
e Profissional, tornando-se
assim a melhor Corretora
para se trabalhar.

ACCIONISTAS

Gerar retorno sustentavel
para 0s Nossos accionistas
através de receitas elevadas,
boa gestdo e controlo dos
riscos e utilizacdo eficiente
do capital da Corretora.
Tornando-se na melhor
Corretora para se Investir.

CLIENTES

Construir relagées de
lealdade, transparentes

e duradouras, através da

prestacdo de um servigo

de exceléncia, com oferta
diversificada e adequada as
necessidades especificas de

cada cliente, tornando-se

assim na melhor corretora

para se investir.




= Principais Indicadores

Valores em milhares de AOA

Evolucao dos
Principais Indicadores 2022 2023 2024 A%22-23 A%23-24

Activo Total 66 738,34 105 042 2225843 57% 2019%
Carteira Custodiada 0,0 8121291 | 65129 325 0% 702%
Fundos Proprios e Capital 66738 85984 | 208832 29% 143%
Margem Financeira n.a 1154 10 135 0% 778%
Resultados de o o

Intermediagao Financeira n.a 22259 447867 0% 1912%
Custo de estrutura n.a 61012 247 867 0% 306%
Resultado Operacional n.a -38 754 153 519 0% 296%
Resultados Liquidos n.a -38 754 122 848 0% 217%
R sgadle da Activo n.a 37% 7% 0% 0,19
Sy | ne| | = o s
Récio de Eficiéncia n.a 274% 55% 0% 0,20
Racio de Solvabilidade n.a 452% 10,35% 0% 0,02
Activo Total V5 n.a 7003 96776 0% 13,82
Instalagdes 1 1 2 0% 2,00
Nt s s | s
Ndmero de Clientes n.a 391 1042 0% 2,66
Taxa de Penentracéo n.a 10% 20% 0% 2,02

Variagdo dos principais indicadores

Relatério de Contas 2024 10



A Carteira Custodiada aumentou consideravel-
mente tendo atingido em 2024 mais de Kz 65 mil
milhdes, um aumento de mais de 56 mil milhdes
de Kz, o que representa uma variagdo positiva
significativa de 674%, face ao ano anterior.

A Lucrum Trust voltou a apresentar um desem-
penho positivo, com um crescimento global do
activo de 2019%, atingindo os Kz 2 mil milhdes.
Esta variacdo explica-se fundamentalmente pelo
aumento da liquidez em 2058%, e dos activos
tangiveis e intangiveis em 5656%. No que diz
respeito ao passivo, as

Outras Obrigacgdes registaram um aumento de
10493%, tendo o total de Activo atingido o valor
de Kz 2 017 010, o que representou mais Kz 1
997 969.

O Récio de Solvabilidade calculado de acordo
com o descrito no instrutivo n® 07/CMC/08-16,
atingiu 10% bastante equilibrado com o minimo
regulamentarmente exigido.

Apesar do efeito fiscal originar um custo
total de Kz 40 949 470,45, o resultado liquido
cresceu em 2024 atingindo os Kz 122 848 000,
correspondendo a mais 400% face a 2023.

Evolucao do Negécio 2022 - 2024

(]
Clientes
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600
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0
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2022 2023 2024

Crescimento continuo de nimero de clientes
que demonstra a confianca pela Lucrum Trust.
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Activo Total

2500000

2.225.843

2000000

1500000

1000000

500000
66.738 105.042

2022 2023 2024

O aumento do Activo Total da Lucrum Trust
traduz o crescimento da actividade e a forte
captagdo de negdcios.
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Carteira Custodiada

70000000 65.129.325
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20000000

8.413.919
10000000

2023 2024

O aumento continuo da captagdo de negécio
evidencia a confianca dos investidores na
Corretora.

Fundos Préprios Totais

250000

208.832
200000
150000

100000

50000

2022 2023 2024

Os Fundos préprios da Lucrum Trust mantém o
ritmo de crescimento consolidando aos poucos
a posicdo de confianca da Corretora.
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Colaboradores

2022 2023 2024

O Crescimento da equipa é uma consequéncia
do aumento do crescimento do negdcio, tendo
registado em 2024 uma variacdo de 53% no
numero de colaboradores

Resultado Liquido

150000
122.848

100000

50000

-50000
2022 2023 2024

Em 2024 a Lucrum Trust obteve o seu primeiro
Resultado Liquido positivo, tendo atingido 122
milhdes de Kz duma variacdo de 417% face ao
resultado liquido do ano anterior.



Expectativas para 2025

Num ano que serd marcado por incertezas e muito desafios, continuidade da inflacdo e
desvalorizagdo da moeda, e apesar da entrada de novos emitentes em Bolsa e da expectativa em
alta da emiss&do de divida publica, o crescimento do negdcio serd sempre moderado. Por isso, no
ano de 2025, sera dedicada especial atencdo a melhoria do desempenho operacional da Corretora
e a prepara-la para a continuidade e novos ciclos de crescimento, melhoria do posicionamento no
mercado e exigéncias dos clientes.

Neste contexto, e apoiada no seu plano estratégico para 2025, a Lucrum Trust, vai manter o foco
na inovacdo tecnoldégica como motor do crescimento sustentavel e da melhoria continua dos
processos internos e da experiéncia do Cliente. As iniciativas visam modernizar a infraestrutura
tecnoldgica, criar solugdes escaldveis, optimizar a comunicagao e fortalecer a segurancga e gestao
integrada da informac&o e do risco. A seguir, destacam-se as acgdes em curso alinhada estratégia
de transformacéo digital com os objectivos de negdcio:

1. Inovacao e Tecnologia

Oferecer melhor experiéncia ao cliente,

melhorar os processos internos, garantir Centralizagdo dos sistemas;

maior competitividade e melhorar os niveis

de produtividade, sdo resultados possiveis de Automacao de tarefas;

se alcancar com forte e assertivo investimento

em tecnologia. Considerando o seu principio Execucdo de acgdes de reforco que
basilar de Inovacéo e Tecnologia, a Lucrum Trust garantam a proximidade com o Cliente
apostara na manutencgéo e actualizagéo através de Solucdes Ageis;

dos sistemas existentes e na aquisicdo de Implementar as iniciativas definidas
novas solugdes e implementacao de processos para melhor gestdo e disseminagao de

inovadores, garantindo melhor actuagdo em informacdes.
conformidade com anovarealidade do mercado.
Deste modo, estdo previstas actividades como:

Relatério de Contas 2024

13



2. Qualidade de Servico

Garantir exceléncia na prestacdo de servico
aos clientes é uma decisdo firme da Corretora.
Por isso, em 2025, a Lucrum Trust continuara
a implementar, com maior eficécia e rigidez,
os mecanismos definidos para que os clientes
vivam experiéncias diferenciadas e Unicas que
satisfacam integralmente as suas necessidades.
Garantir a funcionalidade continua dos canais de
comunicacdo, investir fortemente na formacao
e capacitagdo dos colaboradores da rede
comercial, permanecem como a principal aposta
para o sucesso da Corretora. Adicionalmente, a
Lucrum Trust, em linha com as melhores praticas
internacionais, definird critérios para garantir a
melhoria gestdo da gestdo da qualidade de
servigo. Para tal pretende-se:

3. Recursos Humanos

A prestacdo de servico com qualidade
e tecnologia, s6é é possivel com pessoas
competentes e abertas para a inovagéo.
Neste sentido, a Lucrum Trust demonstra um
firme compromisso com a capacitacdo dos
seus colaboradores e aposta na inovagdo,
promovendo uma cultura de alto desempenho e
meritocracia. Para 2025, a Lucrum Trust pretende
continuar a apostar nas equipas, na captagdo

Relatério de Contas 2024

Promover a diversificacgdo e
desenvolvimento dos diferentes
canais de contacto com a Corretora,
ndo sé reforcando a estratégia de
proximidade através da melhoria
e modernizagdo dos meios de
atendimento, mas também as
funcionalidades do site publico,
da implementagdo das solugbes
de mobile Trading e do canal de
contacto telefénico, tendo como
objectivo aproximar a Corretora aos
seus Clientes;

Evoluir o processo de gestdo de

informagdo e risco, capacitando
a estrutura em termos técnicos e
humanos, alinhado com as melhores
praticas internacionais;

Investir na capacitagdo e formagao
dos Colaboradores da area comercial
e sala de mercados, tendo como
objectivo melhorar a qualidade de
servico e a proximidade com os
Clientes.

de novos talentos, recrutando pessoas com
elevado potencial de desenvolvimento.

Na expectativa de se criar estratégias de
retencdo, a Lucrum Trust, investird fortemente
na qualificagdo e especializagdo do seu Capital
Humano e na criagdo de politicas de beneficios
atractivas.

14



4. Gestao de Risco e
CO“thlO Interno Em 2025 a Lucrum Trust Ira:

No sentido de promover a conformidade com a * Finalizar a implementagdo da fungdo do

regulamentacéo e as boas praticas internacionais
e criar uma cultura transversal da Gestao de
Risco, a Lucrum Trust, tem vindo a actualizar e
reformular os processos de abertura conta, de
identificacdo e de controlo do risco, em todas
as areas, para garantir recolha e reportes de
informagdes fidveis.pretende-se:

5. Combate ao Branqueamento
de Capitais e Financiamento
do Terrorismo

Havendo a necessidade de se implementar um
programa de Compliance que visa concretizar
as acgdes delineadas em 2024, cujo objectivo
é consolidar a cultura de Compliance da
Corretora com as normas internas, nacionais e
internacionais, direcionando-a para condutas
éticas e de integridade, em 2025, a Lucrum
Trust ird neste sentido:

Relatério de Contas 2024

controlo interno;
Reforcar 0s mecanismos de
identificagdo, controlo e gestdo de todos
os riscos, com especial atengdo ao risco
operacional, através da implementacéo
definitiva da matriz de risco e todas as
suas componentes; e

Garantir a criagdo de uma cultura
transversal a Gestao de Risco por via de
formagdes para toda a equipa.

Implementar uma matriz de risco de
branqueamento de capitais melhorada,
elencando dos maiores aos menores
riscos relacionados aos clientes, aos
instrumentos transacionados e as
préprias transacgoes em si;

Fomentar a cultura da ética e do
compromisso com o cumprimento da lei;

Promover treinamentos de capacitagdo
em matérias relacionadas a Prevencio

e Combate ao Branqueamento de

Capitais, Financiamento ao Terrorismo
e Proliferacdo de Armas de Destruicdo
em Massa.

Intensificar a partilha de contetdos ou
informagado exclusiva sobre os temas de
Compliance no seu Site Publico e outros
meios de comunicagdo internos.
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6. Mercado de Repos

O desempenho dos Mercados BODIVA foi
positivamente impactado pelo aumento das
negociagbes de REPOs, que representaram,
a data de Julho de 2024, cerca de 84% das
negocia¢des. O novo mecanismo de troca de
activos entre investidores e emitentes, tem tido
desde 2023 o maior impacto nas transacgdes,
impulsionado pelos titulos de divida publica.
Ao fecho de 2024, as operagdes REPOs tiveram
uma predominéncia de 48,75% do montante
negociado no ano em relagdo aos demais
segmentos.

7. Gestao Discricionaria de
Carteira e Consultoria para
Investimentos

Adinamizacdo destes dois servicos continua a ser
um factor diferenciador para o posicionamento
no Mercado, e na relacdo com os clientes.
Por esta razdo, a Lucrum Trust definiu os seus
objectivos comerciais considerando critérios
basilados na prestacdo de servico de gestdo
discricionéria de carteira, consultoria ocasional
e permanente. Deste modo, pretende-se:

Relatério de Contas 2024

A Lucrum Trust realizou operagdes REPOs
avaliadas em Kz 4.018.606.104,04, o que
representa uma quota de 13,62% das operagbes
realizadas no mercado.

As transagdes Repos representam operagdes de
curto prazo com um nivel de risco ndo elevado,
aumentando assim, o apetite dos investidores
para este mercado. Deste modo, em 2025, a
Lucrum Trust ird dinamizar maiores accdes de
captacgdo para este mercado, atingindo, assim,
maior quota de mercado.

® Desenvolver ac¢bes para dinamizar os
dois servigos, e garantir por via deles,
a captagdo de novos clientes e mais
receitas;

Apostar na formagdo e capacitagdo
dos quadros internos e a captacdo de
novas competéncias, para a prestagao
com qualidade dos dois servicos em
referéncia.em 2025, a Lucrum Trust ird

dinamizar maiores acgdes de captagdo

para este mercado, atingindo, assim,
maior quota de mercado.
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= Enquadramento Econémico

Contexto Internacional

Em 2023 foram feitas previsdes de um cenario
econémico global que refleteria um caminho de
estabilizacdo da economia mundial em 2024,
com expectativas de crescimento a volta dos 3%.
Duranteoperiodo,foram vivenciados momentos
de tensbes geopoliticas, desaceleracdo da
inflagédo global, eleicdes em mais de 60 paises,
incluindo os Estados Unidos, principal economia
mundial, e afrouxamento monetario pelos
Bancos Centrais que supervisionam as moedas
mais negociadas, factores que influenciaram a
evolugdo dos mercados financeiros. Apesar do
cenério complexo, o fenémeno globalizagao
cresce de forma acelerada, o que tende
a aumentar a integracdo das economias,
afectando, consequentemente, os mercados, as
operagdes financeiras e os processos produtivos.
Embora hajam evidéncias de crescimento, este
desempenho foi desigual ao custo dos paises
em desenvolvimento, tanto em termos de
actividade econémica, como de inflagdo.

Do ponto de vista geopolitico, a economia
global sofreu impactos negativos, com efeitos
directos na cadeia de suprimentos, nos precos
de energia e seguranca politica, causados
pelos conflitos no Oriente Médio e guerra entre
Ucrania e Russia.

Este cendrio mundial impde as economias a
necessidade de adaptarem-se a um paradigma
de maior cooperagdo, almejando um ambiente
socioecondémico sustentavel.
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Perspectivas Internacionais

De acordo com as pesquisas do World Bank
Group, a expectativa é que o crescimento global
da economia se mantenha estavel em 2.7%
entre 2025 e 2026. No entanto, as perspectivas
de crescimento parecem insuficientes para
compensar os danos causados por varios anos
de choques negativos, o que compromete a
promocao de um desenvolvimento econémico
sustentdvel. Sendo assim, é necessario ter-se
em atencgdo os factores de risco a se equacionar.

O aumento das incertezas relacionadas as
politicas publicas e as mudangas adversas nas
politicas comerciais representam os principais
riscos negativos. Outros riscos incluem as
tensdes geopoliticas crescentes, inflagdo mais
alta e eventos climéaticos mais extremos. Para
que se mitiguem estes riscos, sao necessarias
acgdes firmes no campo das politicas
publicas para proteger o comércio, enfrentar
as vulnerabilidades da divida, combater as
mudancas climaticas, buscar estabilidade
de precos, aumentar receitas e racionalizar
despesas, elevar o capital humano e fortalecer a
inclusdo da forca de trabalho.

O mercado financeiro, como um sistema
intimamente ligado a economia, vé-se
num contexto de crescimento em paralelo
ao da economia global, mas com muitas
incertezas. As politicas a serem implementadas
actualmente pelos Estados Unidos da América,
maior economia do mundo, tem causado
varias interrupgdes, com implicagbes para a
sustentabilidade fiscal e estabilidade financeira.
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Os registos de perspectivas de manutengao de trabalho, o poder de compra, a

esperados do PIB entre 2024-2026 e a capacidade de investimento e reduz o
desaceleragdo das principais commodities, apetite de investidores na procura de novos
podem afectar directamente o mercado instrumentos.

I ) ) I
Mundo 3,2 2,7 2,7 2,7 2,7 0,1 0,0 0,0
Economias avancadas 2,8 1,7 1,7 1,7 1,8 0,2 0,0 0,0

Estados Unidos 2,5 2,9 2,8 2,3 2,0 0,3 0,5 0,2
Zona do Euro 35 0,4 0,7 1,0 1,2 0,0 -0,4 -0,1
Japao 0,9 1,5 0,0 1,2 0,9 -0,7 0,2 0,0
2’:::::1?:::: Lgeir::vsofvimento 3.7 4.2 4.1 4.1 4.0 0.1 0.1 0.1
Leste Asiatico e Pacifico 3,4 51 4,9 4,6 4.1 0,1 0,4 0,0
China 3,0 5.2 4,9 4,5 4,0 0,1 0.4 0,0
Europa e Asia Central 1,6 3,4 3,2 2,5 2,7 0,2 -0,4 -0,1
Federagédo Russa -1,2 3,6 3,4 1,6 1.1 0,5 0,2 0,0
Turquia 55 51 3,2 2,6 3.8 0,2 -1,0 -0,5
América Latina e Caribe 4,0 2,3 2,2 2,5 2,6 0,4 -0,2 0,0
Brasil 3,0 2,9 3,2 2,2 2,3 1,2 0,0 0,3
Oriente Médio e Norte da Africa 5,4 1,7 1,8 3,4 4.1 -1,0 -0,8 0,5
Rep. Islamica do Ir&! 3,8 5,0 3,0 2,7 2,2 -0,2 0,0 -0,2
Africa Subsaariana 3,8 2,9 3,2 4,1 4,3 -0,3 0,2 0,3
Nigéria 33 2,9 33 3,5 3,7 0,0 0,0 0,3
Africa do Sul 1.9 0,7 0,8 1,8 1.9 -0,4 0,5 0,4
Angola 3.0 1,0 3,2 2,9 2,9 0,3 0,3 0,5

PIB Real das Principais Economias
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Diferenca em relacéo as
projegdes de junho de 2024

Precos de commodities® m 2023 m 2025f | 2026f M 2025f | 2026f

[Sii;::op&ef:;;e commodities 142,5 | 1080 | 1045 98,5 96,7 1,5 3,6 48
fndice de energia 152,6 106,9 100,8 93,6 91,7 -3,2 -6,4 -7,3

Petréleo (US$ por barri) 99,8 82,6 80,0 72,0 71,0 4,0 7,0 71
fndice nao energético 1221 110,2 1121 108,5 107,0 2,0 2.1 0,4

Preco de Commodities

Contexto Nacional

Em 2024, o PIB angolano apresentou uma
tendéncia crescente de KZ 14 bilides face ao
ano de 2023. A situacdo econdémica de Angola
é extremamente afectada pela procura mundial
de petroéleo, o que contribui para altos niveis de
volatilidade no crescimento, pobreza e desigua
Idade. As reformas realizadas nos ultimos cinco
anos melhoraram a gestdo macroeconémica e
a governagao do sector publico. A estabilidade
macroecondémica foi reforcada através de um
regime de taxas de cdmbio mais flexivel, da
autonomia do Banco central, de uma politica
monetaria sélida e da consolidagcdo orcamental.
Ainda assim, considerando os periodos de
turbuléncia dos Ultimos anos, segundo fontes
de jornalismo econémico, em 2024, a economia
angolana apresentou cinco grandes riscos, a
citar:

* O comportamento do prego do petréleo e
a probabilidade de se desviar do cenério de

base fixado em USD 68 por barril;

* O elevado peso da Divida Publica, tanto
interna como externa.
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e Contratacao de empréstimos nos mercados
internacionais;

* Choquessobre adivida publica provenientes
do baixo crescimento do PIB e possivel
baixa do preco do petréleo;

* Declinio na produgéo do petréleo.

destaca-se a
aceleracdo da inflacdo e suas implicagbes na

Acrescido ao listado acima,
economia nacional, associada a depreciagao
da taxa de cadmbio, aumento das tarifas de
importagdo e redugdo dos subsidios ao preco
dos combustiveis.

Apesardosriscos,aponta-se paraumcrescimento
do PIB em 2024 de aproximadamente 3.31%, o
que corresponde a 1.0% acima do crescimento
do PIB observado em 2023. A capitalizagao
do Mercado acompanhou este
crescimento, tendo representado 15,61% do

Bolsista,

PIB Angolano
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Perspectivas Nacionais

O Fundo Monetério Internacional estima um
crescimento da economia angolana, mas
alerta para derrapagens orgamentais, existindo
divergéncias de opinido entre economistas e

analistas regionais.

Segundo o World Bank Group, a economia
angolana apresenta sinais de recuperacao apds
um periodo de fraco crescimento, registando-se
um crescimento maior do PIB e um declinio da

inflacdo.

As melhorias no clima de investimento
contribuiram para a rapida expansdo da
industria financeira, mas os constrangimentos
no acesso ao financiamento inibem a eficiéncia
de toda a economia, dificultando o crescimento
de negodcios, a criagdo de empregos e
o desenvolvimento de novas iniciativas
empresariais, criando ainda um risco maior de
agravamento da dependéncia da produgao
petrolifera. Para controlar o ambiente econémico
e reduzir tal dependéncia, o governo angolano
continua determinado na implementacao
eficaz da Agenda Econdmica do Executivo,
que inclui 24 medidas de estimulo a economia
e dinamizacdo do seu potencial, tomando
medidas estruturais e estratégicas orientadas
para a diversificacdo da economia, através de

acgdes como:

* Desenvolvimento de capacidades para
micro, pequenas e médias empresas;

* Desenvolvimento de competéncias e
empreendedorismo;

* Apoio ao fomento de agregadores do sector
agro-pecuario com uma linha de crédito de
15 mil milhdes de Kwanzas e disponibiliz-
acao de pacote de garantias soberanas no
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de Kwanzas para projectos privados de
interesse estratégico nacional;

* Simplificacdo e alivio fiscal;
* Captar investimento privado e estrangeiro.

A Bolsa de Valores de Angola, é pilar
estratégico e fundamental para o desenvolvi-
mento da economia, oferecendo alternativas de
financiamento e investimento as pequenas e
médias empresas, investidores particulares e o
proprio governo. Desta forma, alinhado ao
Plano Angolano de Endividamento que estima
um montante de captacao de Kz 14 638,07 mil
milhdes, sendo Kz 7 548,05 mil milhdes
atribuido ao mercado interno, a BODIVA prevé
um crescimento do mercado Bolsista.

Ao nivel do endividamento interno, os Titulos do
Tesouro serdo a fonte priméria de financiamento,
priorizando emissdes de médio e longo prazo,
tendo como linha orientadora a mitigacdo da
concentragdo de servigo ao longo do tempo.

Modalidade %
Bilhetes do Tesouro 1771,83 23%
Obrigacées do Tesouro 3718,29 49%
Contratos de Mdtuo 2 057,93 27%
Total 7 548,05 100%

Emisséo de Divida Interna por Instrumento
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m Governo Societario

Governacao Corporativa e Sistema de Controlo Interno

A Governagdo Corporativa é um pilar
fundamental para uma Instituicdo financeira,
pelo papel que tem na execugdo do
enquadramento regulamentar e na garantia de
uma gestdo eficaz que harmonize os interesses
da alta administracdo e demais stakeholders. O
aviso n® 1/13 do BNA, veio definir as politicas e
processos a serem instituidos pelas Instituigdes
Financeiras no que respeita a Governagdo
Corporativa.

A Lucrum Trust tem adoptado um conjunto de
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boas praticas de governagdo corporativa com
implicagdes no modelo de gestao alinhando-se
aos principios convertidos em recomendacgdes
objectivas e claras passadas pelo Regulamento
n.° 1/15 da CMC, Aviso n.° 1/13 de 19 de Abril
do BNA, Lei 14/21 de 19 de Maio e demais
legislagdo aplicavel em matéria de governagdo
corporativa.
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Principios Orientadores da Governacao Corporativa

A Lucrum Trust adopta a Guia Anotado de Boas Praticas da CMC, e guia-se pelos seguintes principios
orientadores da Governagdo Corporativa:

Transparéncia da
Gestao

Independéncia

Equidade

Lealdade

Eficiéncia

Rigor

Participacao na
decisdo

Desempenho e
mérito

Harmonia

Criacao de Valor
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Permite aos membros ndo-executivos do
Conselho de Administracao (CA) e aos membros

Interna . S
do Conselho Fiscal levar a cabo, com eficacia, as
suas fungdes de supervisao e fiscalizagdo.
Permite aos Accionistas, as Autoridades, aos
Auditores, aos Investidores e a comunidade
Externa em geral, avaliar a qualidade e a conformidade

da informag&o prestada e dos resultados
alcancados.

Independéncia da gestado executiva, relativamente a Accionistas ou a
interesses especificos.

Equidade no relacionamento com Accionistas, Clientes e
Colaboradores.

Lealdade através da implementagdo de mecanismos que previnam a
ocorréncia de situacdes de conflito de interesses.

Eficiéncia no funcionamento e interaccdo de todos os Orgaos de
Administracdo e Fiscalizacdo da Sociedade.

Rigor na administragdo dos diversos riscos subjacentes a actividade da
Corretora.

Participacdo na decisdo através da adopg¢do de modelos colegiais nos
processos de tomada de decisdo e no fomento do trabalho de equipa.

Desempenho e mérito como critérios fundamentais da politica de
remuneracdo de Colaboradores e Administradores.

Harmonia no alinhamento entre os interesses dos Accionistas,
Administradores e Colaboradores.

Principios Qrientadores da Governa.gég Corporativa . . .
Corolario dos principios enunciados e primeiro objectivo da

Administracdo e dos Colaboradores da Lucrum Trust.



Estrutura Societaria e Modelo de Governo

A Lucrum Trust, foi constituida, por Escritura Publica no dia 10 de Novembro de 2022, resultado da
firme decisdo de investimento dos Accionistas. Tendo sido registada pela CMC para o exercicio de
actividade a 28 de Marco de 2023.

Estrutura Societaria

A estrutura Accionista da Lucrum Trust esta representada por 5 entidades, cuja participagdo esta

distribuida da seguinte forma:

Estrutura Accionista

15%"
Makenny, LDA

40%
Agostinho
Sebastido 20%
Cardoso Maria Manuela
Martins Moreira
5% 2
4M Men'’s Space Machado
20%
Kenny Jorge Moreira Machado
"Makenny e entidades por ela detida na sua totalidade.
24M e entidades por ela detida na sua totalidade.
Relatério de Contas 2024 24



Modelo de Governo

O modelo de funcionamento da Lucrum
Trust estd estabelecido nos seus Estatutos e
obedece aos requisitos da Lei n.° 14/21 de 19
de Maio - Lei das Instituicdes Financeiras. O
modelo adoptado integra os seguintes Orgéos
Sociais:

I. Assembleia Geral (AG);

ll. Conselho de Administracdo (CA) formada
por duas comissdes especializadas; e

[ll.Conselho Fiscal.

Os membros dos Orgdos Sociais foram
nomeados em Assembleia Geral Extraordinaria

de 14 de Novembro de 2022. Nos termos dos
artigos 19.°, 22.° e 29.°, conjugados com o
artigo 11.°, todos do Estatuto da Sociedade, os
membros dos Orgéos Sociais s&o eleitos por um
periodo de 5 (cinco) anos.

Estdo associados ao Modelo de Governo, as
seguintes unidades:

e Auditor Externo;
e Comité de Negodcios;

e Comité de Controlo Interno e Auditora.

MODELO DE GOVERNO

Conselho Fiscal

Assembleia Geral

Auditor Externo

Conselho de
Administracdo

Comité de Negdcios

Durante o ano de 2024, o Presidente do
Conselho de Administracdo, Eng. Agostinho
Sebastido Cardoso, apresentou a renlncia ao
cargo, que foi aceite em Assembleia Geral, que
aprovou a cooptagao do novo PCA, Amadeu de
Jesus Castelhano Mauricio, cenério que obrigou
a nomeacdo de um novo membro, Eugénia
Gasparde Morais Pacavira, como Administradora
Executiva. Estas alteracbes ndo modificaram a
composigdo por quadros vinculados a rigorosos
deveres de confidencialidade e sujeitos a um
conjunto de regras com o objectivo de prevenira
existéncia de conflitos de interesse ou situacdes
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Comité de Controlo
Interno e Auditoria

de abuso de informacdo privilegiada, com
respeito as boas praticas. Para além disso, todos
os membros dos Orgdos de Administracdo tém
competéncia técnica, experiéncia profissional
e adequada idoneidade moral para o exercicio
das suas funcoes.

O organigrama da Lucrum Trust assenta
numa estrutura funcional, a qual permite uma
clara divisdo das areas e funcdes de cada
Departamento, sob a alcada de cada um dos
administradores executivos

25



Organograma

ASSEMBLEIA GERAL

CONSELHO FISCAL AUDITOR EXTERNO

CONSELHO DE ADMINISTRACAO

CONTROLO TECNOLOGIA DE CONTABILIDADE E
INTERNO ABMINSIRAIVA INFORMACAO FINANCAS
COMPLIANCE E
SALA DE - ASSESSORIA SISTEMA DE
MERCADO >  GESTAODE ™ JURIDICA ™ INFORMACAOO | CONTABILIDADE
RISCO
INFRAESTRUTURA,
AUDITORIA SUPORTE SEGURANCA DA
™ JECSLIEREES INTERNA ™ ADMINISTRATIVO INFORMACAOE ~*  FINANGAS
REDES
COMUNICACAO E N CAPITAL
MARKETING HUMANO
Relatério de Contas 2024 26



Constituicio e Competéncias dos Orgaos Sociais

Assembleia Geral

Constituicao

Competéncias

Periodicidade de
Reunides

A Assembleia Geral é o 6rgéo social constituido por todos os Accionistas
da Lucrum Trust, cujo funcionamento é regulado nos termos dos
Estatutos da Sociedade.

e Eleger os membros da mesa da Assembleia Geral, do Conselho
de Administracdo e do Conselho Fiscal e designar os respectivos
Presidentes;

* Apreciar o relatério do Conselho de Administragdo, discutir e votar
sobre o balango e contas e o parecer do Conselho Fiscal e deliberar
sobre a aplicagdo do resultado do exercicio mediante a proposta do
Conselho de Administracéo;

* Deliberar sobre as remuneragdes dos membros dos corpos sociais,
designando para o efeito, uma Comissdo de Remuneragdes;

* Deliberar sobre quaisquer alteragées dos estatutos inclusive
aumentos do capital social;

* Deliberar sobre a incorporagéo, fusdo ou cisdo e transformagédo da
sociedade;

¢ Deliberar sobre a dissolucdo da sociedade.
A Assembleia Geral reline anualmente até 31 de Marco e

extraordinariamente a pedido de qualquer um dos érgdos sociais ou
accionistas que representem pelo menos 1/3 do capital social.

Relatério de Contas 2024
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Conselho de Administracao

o O Conselho de Administragdo da Sociedade é constituido por trés
Constituicao
membros.

* Representar a sociedade em juizo e fora dele, cabendo-lhe mais
amplos poderes de gestdo para além do que por lei ou disposicado
estatuaria lhe esteja consignado;

e Dirigir e representar a sociedade, em todos os direitos, actos ou
operagdes que caibam nos limites do exercicio de sua actividade
econémica e financeira e que a lei ou o presente estatuto ndo
reservem a competéncia da Assembleia Geral;

e Elaborar relatérios anuais de actividade, o balanco e as contas, um
plano de negdcios quando necessario, um orgcamento anual e outras
matérias informativas importantes, e submeté-las a apreciacdo da
Assembleia Geral;

e Manter em ordem a escrita da sociedade, bem como a dos fundos
que a esta incube gerir;

e Velar pelo integral e tempestivo cumprimento das obriga¢des da

Competéncias sociedade derivadas da sua natureza;

e Definir a organizagdo interna dos servicos da sociedade de forma a
garantir a progressiva melhoria dos métodos de trabalho, elaborando
e fazendo cumprir os correspondentes regulamentos e instrugdes;

® Gerir e executar as actividades das direcgdes, praticando os actos e
operagdes conforme o seu objecto social;

e Elaborar documentos previsionais e relatérios da actividade das
direcces da sociedade;

* Assegurar a excecugdo e cumprimento das normas de funcionamento
interno, garantir o funcionamento da organizacdo interna, contratar
empregados, fixar os seus vencimentos e regalias sociais, bem como
exercer o correspondente poder directivo;

* Resolver todos os demais assuntos que nao caibam na esfera de
competéncia dos outros érgaos sociais;

As reunides do Conselho de Administragdo decorrem sempre que

Periodicidade de , , -
Reunis convocadas pelo Presidente ou por outros dois administradores e,
eunides . . .
obrigatoriamente, uma vez por més.
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Conselho Fiscal

Constituicao

Competéncias

Periodicidade

suplentes.

e Fiscalizar os actos de administracao;

documentos que lhe servem de suporte;

patrimoénio e dos resultados.

O Conselho Fiscal é composto por 3 membros efectivos e 2 membros

e \Verificar a regularidade dos livros, registos contabilisticos e
* Verificar se as politicas contabilisticas e os critérios valorimétricos

adoptados pela Lucrum Trust conduzem a uma correcta avaliagdo do

As reunides do Conselho Fiscal sdo realizadas, pelo menos,
trimestralmente.

Composicao dos Orgaos Sociais

Assembleia Geral

Presidente

Noé José Baltazar

1° Secretario

Por nomear

Conselho de Administracao

2° Secretario

Kenny Machado

Presidente

Amadeu de Jesus Castelhano
Mauricior
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Administradora Executiva

Maria Manuela Martins Moreira
Cardoso

Administradora Executiva

Eugénia Gaspar de Morais
Pacavira
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Conselho de Administracao

Presidente

Adelino Panzo André

Amadeu Mauricio
(Presidente)
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Vogais Suplentes

Jlia Figuei B
Julia Figueiredo Samuel Bravo Manuel Paxi Nkodia

Paula Nunes Henriques
Joaquim

Garcia
Adilson Diogo Sabino
Fernandes

Data de Nascimento: 25/06/1957

Licenciado pela Faculdade de Economia de
Angola, com formacéo complementar em
gestao petrolifera e financeira.

Profissionalmente exerceu funcdes desde
1974, passando pelas dreas empresariais dos
transportes, banca, petréleos e departamentos
ministeriais. Sendo  agora  consultor e
administrador ndo executivo em instituicdes
da banca. Exerceu antes, entre outros, o cargo
de Governador do Banco Nacional de Angola,
Vice-Ministro do Planeamento, Director de
Financiamentos Internacionais e de Financas e
Contabilidade da Sonangol.
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Data de Nascimento: 28/09/1969

Mestre em Gestdo Empresarial, certificada
em Governagdo Corporativa, com mais de 25
anos de experiéncia no mercado financeiro nas
areas de investimento e negécios. Fez parte da
equipa do Banco de Fomento Angola de
Janeiro de 1997 a Julho de 2020, passando
pelas Direccdes de contabilidade e Crédito,
Comercial. Exerceu na mesma instituicdo a
funcdo de Administradora Executiva para os
pelouros de Particulares e Negécios, Centros de
Investimento, Protocolos, Crédito a Particulares,
Private Banking e Marketing, tendo chegado a
liderar uma equipa com mais de 1.700 pessoas,

de Cabinda ao Cunene.
Manuela Moreira
(Administradora Executiva)

Data de Nascimento: 30/03/1996

Formada em Direito Empresarial pelo Pearson
Institute of Higher Education, com dupla espe-
cialidade em Gestdo de Negdcios e Gestdo de
Recursos Humanos. Tem concluidas formacdes
complementares viradas para a Gestdo
Administrativa, Humana e Financeira, com mais
de 5 de experiéncia em Gestdo de Pessoas e
Processos Administrativos. Fez parte da equipa
de de constituicdo da Lucrum Trust, exercendo
fungdes de Secretaria da Assembleia Geral.

Eugenia Pacavira
(Administradora Executiva)
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Alinhados com as boas préticas de Governagao proposta de redistribuicdo de Pelouros, o que
Corporativa e os principios de segregacdo de permitird maior celeridade e eficiéncia nas
funcdes, a 11 de Setembro de 2024, o Conselho decisdes administrativas.

de Administracdo da Lucrum Trust aprovou a
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Infraestrutura,
seguranca da
Informac&o e Redes

Controlo Sistemas de
Interno Informacéo

Sala de

Contabilidade | Comunicacao
Mercado e Finangas e Marketing

Comercial

Capital Assessoria Suporte
Humano Juridica Administrativo
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= Sistema de Controlo Interno

O Sistema de Controlo Interno da Lucrum Trust
é o plano de organizacgdo de todos os métodos
e procedimentos adoptados pela Administragao
para assegurar uma conduta eficiente das suas
actividades.

A Lucrum Trust S.A. adopta a estrutura mais
conceitual de controlos internos, desenvolvida
pelo COSO (Commitee of Sponsoring
Organizations of the Treadway Commission) e
pela SEC (Security and Exchange Commission),
baseada em cinco componentes do sistema de

Ambiente
de Controlo

Avaliacao
de Risco

Actividades
de Controlo

Informacao

e Comunicacao
de Risco

Monitorizagao
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controlos internos:

Estabelece-se uma base para um sistema de controlos internos,

com disciplina e estrutura fundamental, em que mostramos
comprometimento com a integridade e os valores de conduta e éticos
da Lucrum Trust S.A.

Identificacdo e anélise pela gestao - ndo pelo auditor interno - de todos
os riscos de relevancia para o alcance dos objectivos determinados.

Assegura-se que os objectivos de gestdo sejam alcangados na
sua plenitude, e que as estratégias de mitigagdo dos riscos sejam
implementadas.

O suporte inerente a todos os outros componentes de controlo,

por meio de uma comunicagdo efectiva das responsabilidades de
controlo aos colaboradores e por meio de informagdes que permitem
a todos terem acesso a informagdo no cumprimento integral das suas
responsabilidades.

A organizacao seleciona, desenvolve e realiza avaliagdes continuas na
certificacdo da efectividade do sistema de controles internos. Incluimos
neste processo, a supervisdo externa dos controles por parte da gestao
ou de outras partes externas ao processo.

Componentes do Controlo Interno
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Remuneracao dos Orgaos Sociais

A Lucrum Trust dispde de uma Politica
de Remuneragdo dos Orgdos Sociais que
estabelece os principios e as normas gerais para
a atribuicdo da remuneracdo destes membros,
dando cumprimento as disposi¢des legais e
regulamentares expressas no quadro regulatério
angolano.

A remuneragdo total na Lucrum Trust resulta
da combinagdo entre as componentes de
remuneragdo fixa e varidvel. A componente fixa

Principios Eticos e Conflitos de Interesse

O Cédigo de Conduta e o Regulamento do
Conselho de Administragao, contemplam os mais
altos padrées de actuagdo, em conformidade
com principios éticos e deontoldgicos, e definem
regras, principios e procedimentos no sentido
de identificagdo, monitorizagdo e mitigagdo de
conflitos de interesse. Desta forma, promove-
se a transparéncia nas relagdes, envolvendo
orgdos sociais e colaboradores, inibindo-se a
participacdo em actividades ilegais e a tomada
excessiva de risco, o que contribui para a
transparéncia das relagbes contratuais entre a
Lucrum

Trust e as suas contrapartes e estipula que,
quer os membros dos 6rgdos sociais quer os
colaboradores, ndo podem receber ofertas
de valor ndo simbdlico que comprometam o
exercicio independente das suas fungdes.
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da remuneragao é fundamentada na experiéncia
profissional relevante e na responsabilidade
organizacional das func¢bes aplicaveis a cada
membro. Por outro lado, a componente
varidavel da remuneracdo é fundamentada no
desempenho sustentavel e adaptado ao risco
da Lucrum Trust bem como no cumprimento
das funcdes relevantes dos membros dos
6rgaos sociais para além do exigido, ndo sendo
concedida remuneracdo varidvel garantida.

A actividade profissional dos membros dos
6rgaos sociais e dos colaboradores pertencentes
a Lucrum Trust, rege-se pelos principios éticos
definidos no Cédigo de Conduta da Lucrum
Trust aprovado em sede do Conselho de
Administragdo, disponibilizado internamente e
no site institucional.

No contacto com os clientes e com o mercado,
os 6rgéos sociais e colaboradores da Lucrum
Trust, deverdo ainda pautar a sua conduta pela
maxima descricdo e deverdo guardar sigilo
profissional acerca dos servigcos prestados aos
seus clientes e sobre os factos ou informagdes
relacionadas com os mesmos ou com
terceiros, cujo conhecimento lhes advenha do
desenvolvimento das respectivas actividades.
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= Sistema de Gestao do Risco

O Sistema de Gestdo do Risco permite obter
uma visdo e gestdo integrada dos riscos a
que as Instituicdes se encontram expostas, de
forma a mitigar as potenciais perdas associadas
a ocorréncia de eventos de risco.

O acompanhamento e controlo do sistema de
gestdo do risco é actualmente assumido pelo
responsével da Direcgdo de Controlo Interno,
sob a algada do Administrador do pelouro.

O Conselho Fiscal e o Comité de Controlo
Interno, tém também por missao, no ambito
das suas atribuicBes, avaliar os principais
indicadores e vertentes da gestdo do risco.

A identificacdo e avaliacdo das situacdes de
risco cabe, de uma forma geral, a todas as
areas da Lucrum Trust, sendo particularmente
distinguidas as seguintes direcgdes no que
respeita ao risco de crédito:

* Departamento de Compliance;
* Departamento de Auditoria Interna.

Estes departamentos reportam ao mesmo
Administrador que ndo tém responsabilidades

nas dreas comerciais ou de negécio.

A Lucrum Trust, dispde de uma forte Estrutura
Regulamentar, complementada por um conjunto
de outras normas e procedimentos internos que
asseguram o adequado controlo de todos os
riscos, associados a actividade.

No que respeita a gestdo dos riscos de Liquidez,
risco Operacional, o Departamento Financeiro
¢é a responsavel por assegurar o cumprimento
das regras de supervisdo em vigor sendo
igualmente responsavel pelo relacionamento
com a CMC nestas matérias. Compete-lhes
ainda a recolha de informacdo e a elaboracéo
do reporte referente a perdas operacionais.

O Departamentos de Capital Humano, também
é responsavel pela gestédo do Risco Operacional,
contribuindo para o funcionamento mais
eficiente e racional da Corretora, através do
envolvimento e coordenagdo de projectos
e definicdo de processos e procedimentos,
garantindo a preparagdo e manutengdo do
normativo interno, a estrutura e os processos
adequados, quer na 6ptica da eficiéncia quer do
risco e o apoio permanente a toda a estrutura
da Corretora.

Relatério de Contas 2024
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= Informacao Interna

A Lucrum Trust aposta e investe continuamente em Sistemas de Informagdo, parte integrante da

estratégia para assegurar elevados niveis de inovagdo, modernizagdo e controlo de riscos. Esta

determinacdo tem promovido o crescimento sustentavel da Corretora, garantindo nao sé a optimizacdo

dos processos e procedimentos, mas também a optimizagdo e melhoria continua da qualidade do

servico ao cliente.

Comunicacao Institucional

A Lucrum Trust atribui uma especial importancia
a manutencdo de uma relacdo franca e trans-
parente com os Accionistas, as Autoridades, a
Comunicacdo Social e os restantes intervenientes
do mercado. A Lucrum Trust desenvolveu
estratégias de comunicacdo interna e externa
que permitem os stakeholders acompanharem
as actividades e resultados da Corretora. Sobre
resultados, a comunicagdo para o mercado em
geral é feita através da publicagdo do Relatério
e Contas anual e reporte mensal ao Orgéo
Supervisor, que comunica periodicamente o
mercado por via do seu Site Institucional.
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Internamente, é feita uma divulgacdo aos
colaboradores, do desempenho e actividades
da corretora. Com alguma regularidade a
Corretora realiza uma reunido de equipa, com
representantes das diferentes Direcgdes, para
apresentagdo de resultados e perspectivas
futuras.

Como reforco da estratégia de comunicagdo
interna, é divulgado com regularidade as normas
e regras internas e toda a legislagdo produzida
ao longo do ano.
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Principais Areas de Negécio
Mercado de Capitais
Intermediacao de Divida Publica

O Mercado de Capitais em Angola tem se
centrado em titulos de divida publica. A
semelhanca dos anos anteriores, o Ministério
das Financas, resultado da sua accéo
estratégica de endividamento para colmatar
as necessidades de financiamento, redefiniu
a estratégia para o triénio 2024-2026,
tendo como bussola o balanco das diretrizes
anteriores e o incremento de novos objectivos
estratégicos que conduzam a consolidacao
da sustentabilidade da divida.

Como resultado da execugdo do plano
estratégico, o Estado angolano emitiu, em
2024, titulos de divida publica avaliados em
3.8% bilides de Kwanzas, compreendendo os
Bilhetes de Tesouro e Obrigacdes de Tesouro
avaliados em Kz 1.8 bilides e Kz 2 bilices,
respectivamente. Um aumento de

6% face aos 3.6 bilides emitidos em 2023.
Das emissdes em bolsa, 74% constituem
emissdes de entidade publica A presenca de
titulos da Divida Publica traduziu-se numa
oportunidade para investidores a todos os
niveis para diversificarem e rentabilizarem as
suas poupangas.

A semelhanca do ano de 2023, em 2024, a
Lucrum Trust intermediou Valores Mobiliarios
com os seus clientes em moeda nacional e
estrangeira, sendo que, os Titulos da Divida
Publica, representaram cerca de 99,95% do
valor intermediado e transacionado em Bolsa.
No ano em andlise, a intermediacdo teve
maior desempenho em operagdes de compra,
que representaram mais de 80% do valor
transaccionado.

Titulos Transacionados
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Operagdes com Titulos
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BODIVA

Constituida a 2 de Julho de 2014, pelo Decreto * Lancamento da Bolsa de Mercadorias;
Presidencial 97/14, de 7 de Maio e registada

mediante acto publico em 4 de Julho, com o ® Dobrar no médio prazo a quantidade de
objectivo de desenvolver e gerir os mercados contas custddias existentes e activas;
regulamentados em Angola, a Bolsa de Divida

e Valores de Angola, encerrou em 2024 a sua e Elevar a capitalizagdo de mercado para até
primeira década de actividade, 50% do PIB nos préoximos 5 anos;
desempenhando um papel fundamental no

crescimento do mercado de capitais. Durante o ® lancamento do mercado de derivados e
periodo as suas acgdes estiveram viradas em cobertura cambial;

tornar o Mercado de Valores Mobilidrios no

mecanismo central de financiamento da e Fomento do surgimento de Market Makers
economia nacional. Tal tem sido possivel com a para instrumentos privados;

participagdo activa e transparente dos

membros BODIVA, sobretudo a Lucrum Trust e Atrair mais empresas publicas e privadas e
que tem criado e implementado estratégias de langamento do indice bolsista.

captagdo de fresh investors para o mercado, e
entrada de novos emitentes. As emissdes da
ENSA e BODIVA, representaram os maiores
racios de cobertura da histéria das OPVs com
um maximo historico de 778,94%.

De acordo os dados no Dashboard dos
Mercados BODIVA, o ano de 2024 encerrou
com menos de Kz 6 052 759 926 295,88, o
que representa uma baixa de cerca de 21%
face ao ano anterior.

A nivel de ambiente de negdcio, as transacgdes
bilaterais, a semelhanca de 2023, foram
realizadas em maior escala.

A BODIVA continua a trabalhar para um
mercado mais dinamico e diversificado, para
tal, perspectiva em 2025 concluir as seguintes
acgoes:
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CMC - Comissao De
Mercado De Capitais

Com vista a consolidar o mercado, promover a
transparéncia, flexibilidade e competitividade e
conferir maior credibilidade, a CMC tem vindo
a criar estratégias de melhoria e divulgacao de
um quadro regulatério alinhado as melhores
praticas internacionais. Deste modo, em 2024,
ficou concluida no MINFIN a avaliacdo da
anteproposta de revisdo do coédigo dos Valores
Mobilidrios cujos objectivos cingem-se em:

e Melhorar o grau de proteccdo dos
investidores miniritdrios, no ambito de
melhoria do ambiente de negdcios;

e Promover a identificacdo, gestdo e

conservagdo das informagdes relativas aos

beneficidrios efectivos das sociedades
andénimas em todo o territério nacional.

Abragando o compromisso de promover uma
regulacdo mais eficaz do mercado, democrética
e orientada para o desenvolvimento do mercado
de capitais, em 2024 a CMC deu inicio a
elaboragdo de varios diplomas, cujos processos
foram transitados para 2025, destacando-se os
seguintes:

® Projecto de Regulamento sobre os
Instrumentos Derivados e os Repositérios
de Transacgbes (Revisdo do Regulamento
n.° 3/15, de 15 de Maio);

¢ Projecto de Regulamento do Financiamento
Colaborativo de Capital e por Empréstimo;
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® Projecto de Regulamento das Actividades
de Consultoria para Investimento e de
Anélise Financeira (Revisdo do Regulamento
n.° 1/16, de 5 de Janeiro);

® Projecto de Regulamento dos Mercados
Regulamentados (Alteracdodo Regulamento
n.° 2/17, de 7 de Dezembro);

® Projecto de Instrugdo sobre o Récio de
Solvabilidade das Instituicdes Financeiras
Nao Bancarias (Revisdo da Instrucdo n.° 07/
CMC/08-16, de 12 de Agosto);

® Projecto de Regulamento sobre os Deveres
de Divulgacéo de Informacéo dos Emitentes
de Valores Mobiliarios.

A CMC perspectiva ainda, por consulta publica,
colher contributos para quatro projectos de
lei, conforme se pode constatar na sua agenda
regulatéria para o ano de 2025.

Fruto, também, da actuagdo da CMC, a Lucrum
Trust procedeu com a adequagdo de seus
normativosinternos procedimentais, garantindo,
assim, conformidade com as exigéncias do
mercado e maior seguranga para OS Sseus
clientes, firmando sempre o compromisso de
acompanhar o desenvolvimento da esfera
regulamentar do mercado.
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Parcerias

Para o exercicio das suas actividades, a Lucrum
Trust, celebrou, em 2023, parcerias estratégicas
com 6 |Instituicoes Financeiras Bancarias.
Durante o ano de 2024, e considerando a nova
dindmica do mercado, foram redesenhadas as
modalidades operacionais, de acordo com as
estratégias tragcadas junto de cada entidade,
permitindo assim, maior equilibrio e melhor
resposta na intervengdo das partes na esfera de

liquidagao financeira das transacgdes.
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Negécio

Trazer para o Mercado de Capitais como
Investidores o maior nimero de angolanos,
tem sido a prioridade dos 6rgaos de gestdo
e regulamentagdo do Mercado de Capitais
angolano. As medidas tomadas pela BODIVA
e a CMC e adoptada pelos vérios agentes do
Mercado de Capitais, a divulgagdo de temas
que aumentem a literacia da populagdo tem se
refletido no aumento do nimero de investidores,
tendo este saido (Dashboard dos Mercados
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Ainda em 2024 a Lucrum Trust firmou também
parcerias estratégicas com Organismos de
Investimentos Colectivos, que resultou na
comercializagdo de unidades de participagao
em Fundos de Investimentos avaliados em mais

de AKZ 580 milh&es.

Estas parcerias tornaram possivel a liquidagdo

de todas as operagbes colocadas no
mercado pela Lucrum Trust, e naturalmente a
consolidacdo e satisfacdo da relacdo com os

clientes (Investidores).

Bf BCH

BANCO SOL

L3BFA

GESTAO DE ACTIVOS

BODIVA) de 30 382 em 2023 para 36 309 em
2024. Representando uma variagdo de 20%.
Alinhada com grande objectivo do Mercado,
a Lucrum Trust no cumprimento do seu plano
de actividade e estratégico, onde assume um
forte compromisso com a disseminagdo da
literacia financeira, realizou vérias palestras,
levando o Mercado de Capitais além da cidade
capital, tendo marcando presencga na cidade de
Lubango.
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Evolucao do Negécio
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De Janeiro & Dezembro de 2024, o nimero
de clientes registou uma variagdo crescente,
tendo atingido no final do exercicio 1042
contas custédias, sendo 91% particulares e
9% corporativas. A semelhanca de 2023, o
seguimento de particular apresentou o maior
volume de transacgdes. Mais do que captar
clientes para o mercado, a Lucrum Trust
vem desenvolvendo ac¢bes que garantem a
transformacé&o dos seus clientes em investidores
efectivos, com wuma aposta particular ao
seguimento corporativo.

A evolugdo positiva de nimeros de
investidores estd muito associada

a estratégia da Corretora, de
captagdo permanente e sustentavel
de novos investidores.

Como resultado da sua estratégia de negdcio,
em 2024, a Lucrum Trust posicionou-se no
Mercado em geral como a 5% Sociedade com
maior numero de investidores, e a 2% entre as
Corretoras, tendo sido a Corretora que mais
contas abriu em 2024. Esta conquista, resulta
também do forte compromisso em contribuir
para o crescimento do mercado e da confianca
que o Mercado deposita a Lucrum Trust durante
ao longo desse tempo.

Ranking Mercado (SCVM E SDVM)
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Ranking Sociedade Corretoras
de Valores Mobiliarios (SCVM)
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1° 2° Lucrum Trust

Num ano em que o Mercado de Bolsa
desacelerou cerca de 42%, a Lucrum Trust
mostrou a sua melhor performance negciando
um montante de mais de Kz 53 mil milhdes, o
que representa uma variagdo significativa de
674% comparativamente ao periodo homdlogo.

3

SCVMs

4° Outros

Consequentemente, a carteira custodiada da
Lucrum Trust, atingiu cerca de Kz 66 mil
milhdes, ou seja mais Kz 57 mil milhdes
comparativamente ao ano 2023.

Fruto deste desempenho, acompanhou-se um
crescimento conjunto das receitas e dos custos
estruturantes, avaliados em Kz 404 274 830, 08
e 299 452 118,68, respectivante.

Comparacao de Custos e Receitas
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Apoio ao crescimento do negécio

O ano de 2024, foi marcado por conquistas
significativas para a Lucrum Trust, que se
traduziram em forte contributo para os
objectivos  estabelecidos. Destaca-se, em
especial, o expressivo crescimento na captacao
de clientes ao longo do periodo resultante das
diversas iniciativas estratégicas (participagdo em
feiras, Expos, Forum, e realizagdo de Palestras).

Principais Eventos:

A Lucrum Trust participou no evento no evento
Panorama sobre as Perspectivas e Riscos do
Mercado de Capitais para 2024, onde a Lucrum
esteve representada pela Administradora
Executiva Manuela Moreira.

A destacada participagdo da Lucrum neste
evento despertou a atengdo dos investidores
para 0s nossos servicos, reforcando a
credibilidade e a presenca da empresa no
mercado. Dando continuidade a esta jornada de
sucesso, a Lucrum marcou presenga no evento
promovido por dois operadores no mercado,
voltado para a andlise da entrada da ACREP
no mercado de acgbes. Esta participagdo foi
um gesto de compromisso e apoio da Lucrum
Trust no langamento de novos instrumentos e
oportunidades para o mercado.

Com a actuagdo dindmica e proactiva, a
Lucrum segue impulsionando iniciativas que
fortalecem o mercado de capitais, promovendo
maior transparéncia, crescimento sustentavel
e oportunidades diferenciadas para os seus
clientes e parceiros.

Com reflexo da crescente presenca da Lucrum
Trust no mercado, foi realizada a primeira
palestra de literacia financeira na PROTTEJA
SEGUROS, S.A., destacando a importéancia de
compreender e aproveitar as oportunidades
do mercado de capitais. Esse evento reforcou
o compromisso da Corretora com a educagao
financeira, capacitando os participantes para
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tomarem decisdes estratégicas e seguras no
mundo dos investimentos.

A Lucrum Trust ampliou significativamente a sua
carteira com a captagdo de cerca de 42 novos
clientes, impulsionada pela realizacdo de uma

palestra de literacia financeira na RNT.
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Participagdo na 57 edicdo do Férum BODIVA
2024, que teve como tema 10 anos de
Mercado — Conquistas e Desafios, reforcando
seu compromisso com o desenvolvimento
do mercado de capitais e a busca por novas
oportunidades no sector financeiro.

Com o objectivo de expandir a captagdo de
clientes, a Lucrum Trust, de forma incansével,
realizou mais uma palestra de literacia na sede
da ENNA-EP, destacando para os cidadaos a
importancia de ser um investidor no mercado
de capitais.

Para fecho do 1° trimestre de 2024, a Lucrum
Trust participou da actividade promovida pelo
regulador do mercado de capitais (CMC), com
o tema Mulheres — Negdcios e Mercados de
Capitais, um marco significativo na promogao da
igualdade de género, oferecendo oportunidades
e reconhecimento as mulheres que impulsionam o
sucesso no Mercado de Capitais.

A partir de Abril, a Lucrum Trust voltou a
participar da comercializagdo de Fundos de
Investimentos promovidos pelos seus parceiros.
Esta participacdo permitiu levar aos seus clientes
solugdes diversificadas de investimentos, o que
resultou num aumento do volume de negdcios
e na captagdo de clientes. Fruto do esforco e
empenho da equipa comercial, a Lucrum Trust
foi o Agente de Intermediagao que mais captou
clientes e negodcios para o fundo sob gestado de
um dos seus parceiros.

Em Maio, o executivo da Lucrum Trust foi
representado pela Administradora Executiva
Manuela Moreira na Gala de nomeacgdo das
100 Mulheres mais influentes de Angola, o
que impulsionou a dinamizagdo da rede de
networking.

MULHERES

EPIC EISANA Deloitte.
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Visando aumentar um nivel de captacdo de
clientes e negdcios ainda maior, a equipa
comercial fez-se presente na 3* edicdo da Feira
de Agronegdcios - Barra do Kwanza 2024,
inaugurada pelo Vice-Governador Anténio
Gongalves, seguida da participagdo na Feira
Internacional de Luanda (FILDA), onde firmou
o seu nome de forma massiva nos olhos e na
mente de todos os cidaddos que passavam pelo
seu Stand.

Este intenso esforco ao longo de cinco dias
de Feira, resultou na captagdo de um ndmero
elevado de clientes, permitindo a Lucrum
encerrar o més de Julho com mais de 200 novos
clientes captados neste més.

Fruto do excelente desempenho da equipa
comercial no decorrer da Feira, a Lucrum Trust
foi eleita a participar na Gala Ledes de Ouro
para a nomeacdo do prémio de "“Melhor
Servico Financeiro Nao Bancario”, partilhando
o palco com grandes Instituigdes Financeiras
Nao Bancarias.

De 14 a 18 de Agosto, foi realizada a 31% edi¢do
da Expo-Huila 2024, aonde a Lucrum Trust,
representada pela sua equipa comercial e do
seu executivo levou o mundo dos investimentos
por via da Bolsa aos cidaddos da cidade do
Lubango.
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Em Setembro com a realizacdo de mais uma
palestra de literacia financeira no MIREX,
a Lucurm Trust levou a visdo da importancia
de tornar-se num investidor no mercado de
capitais.

Pelo seu excelente desempenho, conforme
dados do mercado conferidos na Newsletter
dos Mercados Financeiros publicada no site
da Comissdo do Mercado de Capitais (CMC),
o relatério da CEVAMA indicou no més de
Setembro um aumento de 1,49% de contas
abertas relativamente ao més de Agosto.
Este comportamento deveu-se ao aumento
no numero de contas abertas pela Lucrum
em cerca de 1263,16%, o que permitiu uma

conquista de quota de mercado de 38,03% do
total de contas abertas na CEVAMA.

O inicio do més de outubro foi marcado pela
realizacdo de duas palestras consecutivas nos
Caminhos de Ferro de Mogédmedes (CFM), e a
Lucrum mais uma vez levou as suas solucdes
inovadoras dentro do mercado de capitais
e transmitiu a importancia de se tornar um
investidor dentro dele.
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Estas actividades permititram que a equipa
comercial captasse mais de 30 contas, com
impacto positivo na carteira negociada.

Chegada a reta final do ano, a Lucrum Trust,
determinada em alcancar os seus objectivos
inicialmente propostos, levou até a Alianga
Seguros as suas solucdes inovadoras e Unicas
dentro do mercado de capitais, numa palestra
de literacia financeira.
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Melhoria da Qualidade
de Servico

Todas as estratégias de actuagdo da Lucrum
Trust estdo alinhadas ao seu fiel compromisso
de bem servir os seus clientes de forma
transparente, ética e leal com elevados padrées
de profissionalismo. A Lucrum Trust, atribui alta
importante ndo sé aos seus cientes, mas aos
seus colaboradores, pois é através deste que
leva servigos de qualidade aos seus clientes. No
neste sentido, e em busca do aprimoramento
das condigdes de trabalho para os seus
colaboradores e de prestacdo de servigos aos
seus clientes, a Lucrum Trust, inaugurou em
Agosto de 2024, novas instala¢Bes, sitas na
Rua Cirilo da Conceicdo Silva N° 19, com
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A Lucrum Trust compromete-se e apoia acgoes
solidarias sobre Outubro e Novembro Azul.

Em termos de actividades viradas para a
disseminacdo da Literacia Financeira, a Lucrum
Trust encerrou o ano com a Palestra no INSS,
levando aos seus colaboradores as novas
tendéncias do mercado de capitais e alternativas
de investimento.
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cerda de 600 M2, onde funcionam as areas de
tecnologia de informacao, comercial, mercados,
suporte administrativo e érgdos de Gestdo.
Esta decisdo estratégica, também contribuiu
significativamente para a exposicdo da
corretora, aumentando o nimero de visitantes
convertidos em leads e clientes. Esta mudanca
motivou o crescimento da equipa comercial e
de corretagem, e traduziu-se na concretizagdo
da decisdo de se estabelecer uma relacédo
diferenciada de proximidade com clientes,
onde cada cliente, terd um acompanhamento
personalizado e solu¢bes adequadas as suas
necessidades especificas.
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Recursos Humanos

A Lucrum Trust tem como missdo oferecer com
exceléncia e de forma diferenciada servicos de
intermediacdo financeira, que criem relagdes
duradouras com clientes, e acrescentem valor
aos accionistas e a sociedade. De modo a
garantir o cumprimento da sua missdo, em
2024, face a mobilizacdo da forca de trabalho
e dindmica do mercado, apostou na captagao
de profissionais com qualificagdes técnicas e no
desenvolvimento de novos talentos.

A semelhancga de 2023, para atragdo e selecdo
de candidatos, a Lucrum Trust apostou
na dinamizacdo dos seus canais digitais e
utilizou, sobretudo, o Linkedln como técnica
de recrutamento. Para alargar o acesso a
curriculums ~ disponiveis no mercado, foi

Distribuicao Por Escalao Etario

9%

- 18-33 - 49-63
- 34-48 64-78
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adicionalmente, criado e utilizado o e-mail de
recrutamento, disponivel no site publico, onde
foram recepcionadas mais de 1000 candidaturas
espontaneas.

A Lucrum Trust é formada por equipas dinamicas,
representadas a 78% por uma forga de trabalho
jovem, com idade média de 36 anos, e por
membros com mais de 20 anos de experiéncia
no mercado financeiro, afectos as areas de
negocio, comercial, controlo, fiscalizacdo e
areas de suporte.

Relativamente a distribuicdo por género dos
colaboradores, a Lucrum Trust manteve uma
estrutura composta por 65% de forca masculina
e 35% de forca feminina.

Distribuicao Por Género

- Feminino
- Masculino
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Anualmente, é aprovado em sede do Conselho
de Administracdo, o plano de formacdo da
Lucrum Trust. Em Janeiro de 2024 foi aprovado
o plano de formacgao para o periodo, tendo sido
realizadas ac¢bes formativas internas e externas
extensivas a todos os seus colaboradores e
orgdos de gestdo, com foco nos seguintes
seguimentos:

* Integracdo — acc¢do de formacao destinada
aos novos colaboradores com o objectivo
de transmitir aos mesmos as regras de
funcionamento da Instituicao;

e Funcional - formacbes técnicas de
especializagdo em consultoria, condigbes
de trabalho e tecnologia.

Inovacao e Tecnologia

A Lucrum Trust busca continuamente por
melhorias nos seus Sistemas de Informacéo,
reforcando pilares como a automacdo
de processos, seguranca de dados e a
modernizacdo tecnoldgica. Esses esforcos
visam garantir maior eficiéncia operacional, a
protecdo das informacgdes e a qualidade dos
servicos prestados aos Clientes, alinhados
com o crescimento sustentavel da Corretora.
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* Regulamentar - formacdes obrigatdrias,
legalmente previstas, como Prevengdo de
Branqueamento de Capitais, Financiamento
do Terrorismo e Proliferacdo de Armas de
Destruicao em Massa.

Além das formagdes providenciadas para
capacitagdo do seu capital humano, a forca de
trabalho feminina participou de uma sesséo
de interaccéo, reflexdo e relaxamento com o
propédsito de orienté-las para um caminho de
equilibrio entre a vida profissional e pessoal,
partilhando, também, técnicas de gestdo de
stress e pressdo laboral. A ocasido foi, ainda,
tomada como uma oportunidade de incentivo
do empoderamento feminino e valorizagao
pessoal.
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Neste sentido, em 2024, o investimento da
Lucrum Trust na Area de Tecnologia esteve
focado:

|. Otimizacdo da Arquitetura de Seguranca
da Informacédo

¢ Levantamento de Necessidades e
Diagnéstico: com a transferéncia de areas
funcionais para as novas instalagdes, foi
necessario um ajuste da infraestrutura
da corretora, com maior intervencdo aos
temas de conectividade, trafego de dados
e controlo de acessos, garantindo assim um
funcionamento mais eficiente e adequado
as novas necessidades da corretora.

* Actualizacdo de Sistemas Criticos: Foram
realizados upgrades na rede e sistemas de
seguranga, com novos equipamentos e
atualizagbes de firmware, garantindo maior
estabilidade, eficiéncia e confiabilidade.

e Desenvolvimento de Politicas de
Seguranca Interna: Elaborado e aprovado
o Manual de Procedimentos da Area de
Informatica, com o objectivo de padronizar
praticas e definir processos para garantir
maior seguranca e organizagao na gestao
tecnolégica da empresa.
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[I. Desenvolvimento de uma Rede
Sélida de ITs

Em 2024, a Lucrum Trust priorizou o
fortalecimento da sua infraestrutura tecnoldgica
para garantir maior eficiéncia e dinamismo na
execucao das operagdes. As iniciativas nessa
drea visaram criar uma base tecnoldgica robusta,
capaz de suportar o crescimento continuo
da corretora e assegurar o funcionamento
ininterrupto das operagdes.

¢ Melhorianas Condic6es de Conectividade:
A empresa investiu na expansdo e
melhoria da conectividade fisica, com a
implementacao de cabos de rede de maior
capacidade e sistemas Wifi robustos.

e Capacitacaio da Equipe de Tl

Os profissionais de Tl da Lucrum Trust

participaram de treinamentos para operar e

gerenciar a nova infraestrutura tecnoldgica,

com foco em:

o

Configuragdo de dispositivos modernos;

o

Identificagdo e mitigagdo de ameagas em
redes corporativas;
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Lucrum no Digital

Afirmacao da Lucrum Trust no
Crescimento Digital

Durante o periodo, a Lucrum Trust, por meio
dos seus canais digitais, firmou a sua marca
e marcou uma presenca digital consolidada.
Alinhada a sua estratégia de disseminagdo
financeira, a Lucrum Trust tem, através destes
canais, partilhado conceitos relacionados a
compreensao do Mercado de Capitais, em
geral, e do Mercado de Bolsa, em particular.

Site Publico da Lucrum Trust -
Destaques do Site Lucrum Trust

Alinhado ao seu principio de Inovagéo, o site
Institucional da Lucrum Trust foi actualizado
com o fim de melhorar a experiéncia dos
utilizadores, criando  mecanismos  mais
dindmicos de divulgacdo de informacdo,
recolha de dados e interacgdo com os
utulizadores.

Design Moderno e Funcional

* O layout do site foi actualizado para um
visual moderno, simplificado e funcional,
reflectindo os valores de transparéncia e
inovacdo da Lucrum Trust.

e Navegacdo intuitiva, permitindo que
os usudrios encontrem informacdes
rapidamente, sem complicagdes.

Conteudo Claro e Atraente
e Textos simplificados, focados em educar

e informar os visitantes sobre produtos
financeiros e servicos da Corretora.
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LUCRUM TRUST

“Agées de Hoje, Sucesso de Amanha”

Atuamos com exceléncia
naint do
financeira

Nossos
Parceiros

LR

* Imagens estrategicamente posicionadas
para transmitir confianca e profissionalismo,
criando uma experiéncia visual imersiva.

Seguranca e Confiabilidade
® Protocolos avancados de seguranca digital

que garantem a protecgdo dos dados dos
usuarios e uma navegacao tranquila.
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Lucrum Trust nas redes sociais — Mais
perto do mundo e dos seus clientes

LINKEDIN

Em 2024, a Lucrum Trust utilizou o LinkedIn como
uma plataforma estratégica para comunicarasua
imagem institucional. Através desta rede social,
foram partilhados contetidos relevantes sobre
os eventos realizados, actualizacdes do mercado
financeiro, iniciativas de literacia financeira e as
ofertas de emprego. O LinkedIn tem sido uma
ferramenta fundamental para estreitar relagdes
com potenciais Clientes e profissionais do ramo,
mantendo uma comunicacéo clara e alinhada
com os valores da Corretora. Como resultado
da sua estratégia, foram atraidos para a pagina
857 seguidores em 2024, tendo cerca de 71%
sido convertido em seguidores.

Comunicacao e Marketing

A Direc¢do de Marketing (DM) da Lucrum Trust
desempenha um papel essencial na criacao de
um relacionamento sélido e de longo prazo
com os Clientes, criando umaimagem positiva e
uma reputagdo solida para atrair novos Clientes
e manter os existentes. Isso é alcangado por
meio de campanhas publicitérias eficazes que
destacam os beneficios dos servigos e produtos
oferecidos pela Corretora.

Ciente da importancia do Marketing de
relacionamento, a Lucrum Trust aposta na
ligagdo permanente com os clientes, numa
cultura de proximidade e acessibilidade.

Por outro lado, a comunicacéo efectiva é vital
para garantir que a mensagem de marketing
seja transmitida de forma clara e coerente aos
clientes e ao publico em geral. Como tal, a
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INSTAGRAM

A Lucrum Trust passou a utilizar o Instagram de
forma mais activa para reforcar a sua presenca
visual e promover a imagem institucional.
Através desta plataforma, sdo partilhados
conteldos  dinamicos sobre os eventos,
projectos e valores da Corretora, criando uma
ligagdo mais préxima e humana com o publico
alvo. A activagdo da conta Instagram da Lucrum
Trust resultou na conversdo 10% das visitas em
seguidores. Como resultado, destaca-se ainda a
captacgdo de 53.658 impressoes.

Corretora aposta em campanhas publicitarias
em redes sociais.

A semelhanga do periodo anterior, a Lucrum
Trust concretizou acgles estratégicas de
natureza diversa, na continuidade dos trabalhos
que tem vindo a desenvolver desde o seu
lancamento.

Entre as principais acgdes do Departamento de
Marketing e Comunicagdo destacam-se:

e O intercambio com a equipa comercial na
realizacdo de palestras;

® Promocdo da Lucrum Trust nos canais
digitais;

e Organizagdo da Participagdo da Lucrum

Trust na FILDA, na Expo Huila e na Feira de
Agronegocios.
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m Gestao de Riscos

Governacao e Organizacao da Gestao do Risco

Para uma gestdo de risco eficaz, a Lucrum
Trust procura de forma continua e permanente
alcangar e manter o equilibrio do binémio
risco/rentabilidade que melhor se adequa
a sua dimensdo, complexidade e perfil de
risco. Neste sentido, a Lucrum Trust assenta
num modelo de gestdo de risco prudente e
alinhado as melhores préticas, cujos principios

orientadores s3o:

Principios Orientadores
de Gestao de Risco

Globalidade

Deve ser desenvolvida uma cultura de gestao
de risco e de controlo interno, disseminada por
toda a Lucrum Trust, que garanta que todas
as actividades sejam desenvolvidas de forma
prudente pelos colaboradores, através do
conhecimento do funcionamento dos sistemas

de gestao de risco e de controlo interno.

Adequabilidade

Omodelode gestdoderiscodeve seradaptado
a dimensdo, natureza e complexidade
das actividades da Lucrum Trust, ao seu
perfil de risco, ao grau de centralizagdo e
ao nivel de delegacdo de competéncias e

responsabilidades.

Relatério de Contas 2024

Totalidade

Deverédo ser identificados, avaliados, mitigados,
monitorizados e reportados todos os riscos a
que a Lucrum Trust esta exposta, caracterizando,
executando, monitorizando e avaliando os
controlos internos implementados.

Consisténcia e Objectividade

Os processos de gestao derisco e controlo interno
terdo de ser realizados de forma consistente
e objectiva, garantindo a homogeneidade e
aplicacdo uniforme em toda a Lucrum Trust e
permitindo a sua execugdo pela generalidade
dos colaboradores.

Transparéncia e Integridade

Os procedimentos detalhados de gestado deriscos
e de controlo interno devem estar formalizados
em documentagdo auténoma, sendo redigidos
de forma clara, de modo que a informagao nao
seja deturpada ao longo do processo e que seja
explicito para todos o seu significado.

Tempestividade

Todas as actividades no ambito da gestdo de
risco e do controlo interno devem respeitar as
regras e prazos definidos, devendo ser todo e
qualquer atraso ou deficiéncia imediatamente
reportado e gerido com o intuito de evitar uma
exposicdo indevida ao risco.
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Riscos Materialmente Relevantes

Tendo em conta a actividade da Corretora, os
riscos considerados materialmente relevantes
e, consequentemente, para os quais se efectua
um maior esforco de identificacdo, avaliacao,
monitorizacao e controlo sdo:

Mercado

Estratégico

Liquidez

Gestao

de Risco

Compliance

Operacional

Sistemas de
Informacao

Reputacional

Riscos Materialmente Relevantes

Em 2024, a Lucrum Trust revisou o seu plano de
actuacdo na gestdo destes riscos, e marcou um
passo firme com intuito de reduzir a ocorréncia
e impacto dos mesmos, sobretudo do risco
operacional, tendo estabelecido alicerces
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solidos para o efeito, com a preparagdo da
politica de gestdo do risco operacional e as
ferramentas para a sua mitigagdo, prevendo a
sua implementagdo para o primeiro trimestre
de 2025.
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Organizacao E Modelo
De Gestao Dos Riscos

O principal objectivo da gestdo de riscos é
assegurar que todos os riscos sdo geridos de
forma a garantir a satisfacdo de todos os Clientes,
Colaboradores, Accionistas e Comunidade.
Nesse sentido, a Lucrum Trust, promove uma
estrutura de modos que o controlo e gestao
dos riscos

seja parte integrante do plano de actividades
e responsabilidades de todas as é&reas da
Corretora, através da definicdo e divulgacdo
de normativos internos que tém por base as

12 linha de defesa

2° linha de defesa

medidas reguladas no Aviso n°® 2/13 de 22 de
Marco sobre o Sistema de Controlo Interno.

O acompanhamento dos principais riscos
inerentes a actividade da Corretora ¢é
da responsabilidade do Conselho de
Administracdo.

Para garantir uma organizagdo estruturada

que assegura o controlo e gestao dos riscos,
a Lucrum Trust, definiu 3 linhas de defesa:

3? linha de defesa

Areas de Negécio

Gabinetes de

Auditoria Interna

Compliance, Risco,
e Juridico

E daresponsabilidade ) E responsavel
de cada responsavel E responsavel pela por auditar o
maximo,gerir elaboragao da desempenho das
diariamente das suas Politica de  Gestdo areas comerciais e

actividades tendo de Risco Operacional de riscos. Encontrar

em consideracdo, € problemas,  revelar

os principios, regras de  monitorar e riscos e fazer
e limites definidos, gerenciar riscos, e de

procedimentos,

recomendacdes de

bem como assegurar fornecer orientagéo, auditoria.
o seu reporte regular. treinamento,
supervisdo e
inspecdo a primeira
linha de defesa
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Modelo de Gestao de Riscos

O modelo de gestéo de risco da Lucrum Trust é
essencialmente composto por quatro fases:

Reporte

/N Identificacdo

Avaliacado
Monitorizacido e Controlo

Identificacdo

Identifica os riscos actuais e potenciais a que a
Lucrum Trust estd sujeita através do recurso a
informacdo actualizada, tempestiva e fidvel das
diversas éreas. Esta fase tem como principais

actividades:

* Reunir informagdo fidvel e tempestiva das
diversas areas;

e Definir a estratégia para identificacdo de
riscos;

e |dentificar riscos existentes ou novos;
e Definir e rever indicadores e limites de risco;

* Incorporar recomendagdes dos relatérios de
risco.
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Avaliacido

A avaliagdo tem por base toda a informacdo
recolhida das diversas &reas para posterior
submissdo a mecanismos de avaliacdo
qualitativos ou quantitativos consistentes e
auditadveis. Esta fase tem como principais

actividades:

® Reunir dados fidveis e tempestivos das
diversas areas;

* Definir pressupostos e modelos de
mensuracdo do risco;

e Desenvolver modelos de mensuracdo do

risco;

e Calcular e analisar o impacto dos riscos
identificados;

e Validar e garantir a actualizacdo e
adequabilidade  dos

modelos de
mensuracao de risco;

e Sujeitar os modelos de mensuracdo a
auditorias peridédicas e implementar as
respectivas recomendacdes de melhoria,
caso existam.
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Monitorizacido e Controlo

A gestdo do risco é sujeita a um processo de
monitorizagdo continuo. Para isso sdo definidos
limites e mecanismos de controlo. Esta fase tem
como principais actividades:

e Monitorizar indicadores de risco;

* Monitorizar os limites definidos no plano de
contingéncia de risco;

e Garantir a actualizacdo e adequabilidade
dos indicadores e limites aos diferentes

ciclos econdmicos;

e Desenvolver mecanismos de controlo e
alertas de risco;

e Efectuar stress testing com base na definicao
de cenérios de risco;

* Monitorizar a adequagdo do Sistema de
Gestao de Riscos.
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Reporte

O reporte dos resultados e mecanismos
utilizados deve ser comunicado sempre
que exista necessidade ou mediante uma
periodicidade definida estabelecida pelas
entidades reguladoras

ou internamente. Esta fase tem como principais
actividades:

e Elaborar relatérios com base na informacéo

disponibilizada;

* Elaborar recomendagdes para mitigagao do
risco;

* Submeter os relatérios para andlise do
Conselho de Administracao;

* Elaborarplano de acgao e responsabilidades
para mitigacao do risco;

e Promover a divulgacdo dos relatérios de
forma estruturada as areas da Corretora;

* Monitorizar a  implementacdo  das

actividades definidas no plano de acgéo.
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ANALISE
FINANCEIRA




= Analise Financeira

Crescimento do Activo e
Melhoria da Rentabilidade

A Lucrum Trust voltou a apresentar o desem-
penho financeiro positivo com um crescimento
global do Activo de 2019%, atingindo 2 225 842
milhares de Kz.

A Margem Financeira registou uma subida sig-
nificativa de 778%, face a 2023, potenciada pela
boa gestdo da liquidez dos quais se destacam
os investimentos em depdsitos a prazo.

A Carteira Custodiada aumentou consideravel-
mente tendo registado uma variagdo de 702%,
face a 2023, resultante da forte actividade
comercial e bom desempenho e dindmica da
Sala de Mercado.

Receitas de Intermediacéo Financeira registaram
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um aumento exponencial de 1912%, face a
2023, potenciado essencialmente pelo
aumento da actividade de intermediacéo.

Né&o obstante ao forte investimento realizado
pela Corretora em 2024, e carga fiscal
imposta, o Resultado Liquido apresentou o
seu primeiro desempenho positivo no valor
de 122 848 milhares de Kz, uma subida de
227% face a 2023 que o Resultado Liquido
foi negativo no valor de -38 754 milhares de
Kz.

O Récio de Solvabilidade demonstra uma
solidez financeira muito equilibrada com o
Réacio de Solvabilidade regulamentarmente
exigido (+10,35).

Crescimento do Activo e Melhoria da Rentabilidade

Margem Financeira

2 225 842 milhares Kz
+2019%
Face a 2023

+778%

Resultado Liquido

447 867 milhares Kz
+1912%
Face a 2023

+227%

10 135 milhares Kz

Face a 2023

122 848 milhares Kz

Face a 2023

Carteira Custodiada

65 129 325 Kz
+702%
Face a 2023

(*) Racio de Solvalidade

+10,35%
Face a 2023

*O Total do Passivo para o célculo do Racio de Solvabilidade inclui o valor do
reconhecimento do edificio e o Gerador doados a Lucrum Trust
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Um Balanco Sélido e Liquido

O Activo Liquido da Lucrum Trust manteve a
tendéncia de crscimento do ano anterior tendo
observado um aumento de mais Kz 2 120 818
milhares, o que reflete um crescimento de
2019%. Este crescimento foi essencialmente
potenciado pela subida dos Activos Tangiveis e
Intangiveis, a maior componente do Activo
(81%) representando um aumento de Kz 1 778
751 milhares. A segunda componente com o
maior peso no Activo sdo as Disponibilidades
que representam um aumento em 2058%, o que
equivalente a mais Kz 254 673 milhares face ao
periodo anterior.

As Aplicagdes de Liquidez aumentaram em 78%,
face a Dezembro de 2023 representando mais
Kz 35 560 milhares.

No ano 2024, a Corretora realizou o seu
primeiro investimento no Mercado de Capitais
com a compra em Titulos no valor de Kz 3 262
milhares.

Balanco Lucrum Trust 2022 a 2024

%

ACTIVO
Disponibilidades 4 88 700
Tgta! de Aplicagdo de 5 5 000 000
Liquidez
Titulos e Valores
Mobiligrios 6 0
Qutros Valores 10 25 000 000
Adiantamentos a

1 0
Fornecedores
Activo’Figo Tangiveis e 14 36 649 639
Intangiveis

66 738 339

105 024 387

12 372 890 267 045 623 13 849% 2 058%
50 000 000 85559 761 900% 71%
0 3261714 0% 0%

10753 848 57 642 146 -57% 436%
450 000 2135320 0% 375%
31447 648 1810 198 200 -14% 5 656%

2 225 842763 2 019%

Balanco 22 - 24
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Passivo, Interesses Monetarios e Fundos Préprios

ACTIVO

Outras Obrigagdes 0 0

Total do Passivo 0 0

Capital Social e Fundos

P 24 67 308 136
Préprios
Capital Social 25 5000 000
Prestacdes Acessorias 27 62 308 136
Resul?af:los Liquidos do 28 569 797
Exercicio
Resultados Transitados

19 040 357

19 040 357

125 308 136

30 000 000

95308 136

-38754 310

-569 797

2017010 322

22 170 285

125 308 136

30 000 000

95308 136

122 848 411

-39 324 107

0%

0%

86%

500%

53%

6701%

0%

10 493%

16%

0%

0%

0%

417%

6 801%

Total dos Fundos Préprios 66 738 339 85 984 029 208 832 440 143%

Total Passivo, Fundos Préprios e Int.

Minorit. COMEESSE

105 024 387

Balango 22 - 24

Do lado do Passivo o crescimento foi maiorit-
ariamente explicado pelo aumento exponen-
cial de Outras Obrigaces que representam
91% do Passivo, e totalizam um aumento de
1 997 970 milhares de Kz, face a 2023, o que
equivale a um crescimento de 10493%. Valor
explicado pelo reconhecimento do Imével das
novas instalacdes da Lucrum Trust.
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2 225842763

2 019%

Os Capitais Proprios mantiveram-se estaveis

face a 2023, ou seja, mantiveram Kz125 308

milhares.

Anélise a Estrutura de Balanco da Lucrum Trust

a Dezembro de 2024 ilustra um bom nivel de

liquidez o que permite financiar em boa

parte a estrutura do activo, através dos fundos

préprios.
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= Proposta de Aplicacao
dos Resultados Liquidos

O Resultado Liquido obtido em 2024 no valor total de Kz 122 848 411, 34 seré aplicado da seguinte
forma:

* Para reservas legais um valor correspondente a 20% do resultado liquido ou seja 24 569 682;
® Reservas livres um valor correspondente a 60% do resultado obtido, ou seja, de Kz 73 709,047;

e Para dividendos um valor correspondente a 20% do resultado obtido, ou seja, de Kz 24 569 682;
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= Demostracoes Financeiras

Balanco Lucrum Trust 2022 a 2024

ACTIVO Notas 2022
Disponibilidades 4 88 700
Total de Aplicagdo de Liquidez 5 5 000 000
Titulos e Valores Mobiliarios 6 0
Outros Valores 10 25 000 000
Adiantamentos a Fornecedores 11 0
Activo Fixo Tangiveis e 14 36 649 639
Intangiveis

Total do Activo 66 738 339

Passivo, Interesses Monetarios e Fundos Préprios

2023

12 372 890

50 000 000

10753 848

450 000

31447 648

105 024 387

2024

267 045 623

85559 761

3261714

57 642 146

2135320

1810 198 200

2 225842763

Outras Obrigac¢des 0 0
Total do Passivo 0
Capital Social e Fundos Préprios 24 67 308 136
Capital Social 25 5000 000
Prestacdes Acessorias 27 62 308 136
Resultados Liquidos do Exercicio 28 -569 797
Resultados Transitados 29

Total dos Fundos Préprios 66 738 339

Total Passivo, Fundos Préprios e Int. Minorit. 66 738 339

Balanco 22 - 24
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19 040 357

19 040 357

125 308 136

30 000 000

95308 136

-38754 310

-569 797

85 984 029

105 024 387

2017 010 322

22 170 285

125 308 136

30 000 000

95308 136

122 848 411

-39 324 107

208 832 440

2 225 842763
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Demonstracées de Resultados

Rubricas

Proveitos de Instrumentos Financeiros Ativos
Proveitos de Aplicacdes de Liquidez

Margem Financeira

Resultados de Prestacdo de Servicos Financeiros
Proveitos de Prestacdo de Servicos

Custos de Comissées, Corretagens e Custddias
Resultado da Intermediacado Financeira

Custos Administrativos e de Comercializacdo
Pessoal

Fornecimentos de Terceiros

Impostos e Taxas Nao Incidentes sobre o Resultado
Penalidades Aplicadas por Autoridades Reguladoras
Outros Custos Administrativos e de Comercializagdo

Depreciacbes e Amortizagdes

Notas

30

43

44

50

51

52

58

57

2024

10 334 865

10 334 865

10 334 865

393 939 965

445 524 851

51 884 886

404 274 830

247 867 233

93 067 233

115 690 359

2 484 599

591 339

15171915

20 626 413

2023

1153 691

1153 691

1153 691

21104 813

25 086 996

3982184

222 554 508

61012 113

29 576 251

22751 635

86 963

67 990

1373774

7 155 501

1012113

Outros Custos e Proveitos Operacionais - 247 867 233 -

Resultados da Atualizagdo Monetaria Patrimonial - 2 888 636

Resultado Operacional - 153 518 961 -

Ganhos e Perdas em Ativos Fixos Tangiveis e Intangiveis

Activo Fixo Tangivel

10 278 921

10 278 921

Resultado ndo Operacional - 10 278 921 -

Resultado Antes dos Impostos e Outros Encargos - 163 797 882 -38 754 310

Encargos sobre o Resultado Corrente

Impostos sobre o Resultado

40 949 470

40 949 470

Resultado Corrente Liquido

Interesses dos Sécios Minoritarios no Resultado

122 848 411

-38 754 310

Apuramento do Resultado - 122 848 411 -38 754 310

Demonstracdes de Resultados

Relatério de Contas 2024
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Demonstragoes de Fluxo de Caixa

Recebimentos de Proveitos de Instrumentos Financeiros Activos
Recebimentos de Proveitos de Aplicages de Liquidez

Fluxo De Caixa De Margem Financeira

Fluxo de Caixa dos Resultados de NegociacGes e Ajustes ao Valor
Justo

Fluxo de Caixa de Instrumentos Financeiros Activos

Fluxo de Caixa dos Resultados de Prestacdo de Servicos
Financeiros

Recebimentos de Proveitos de Servicos Financeiros Prestados
Pagamentos de Custos de Comissdes, Corretagens e Custédias
Fluxo De Caixa Operacional Da Intermedia¢ado Financeira
Pagamentos de Custos Administrativos e de Comercializagdo
Pagamentos ao Pessoal

Pagamentos de Fornecimentos de Terceiros

Pagamentos de Impostos e Taxas Nao Incidentes sobre o Resultado
Pagamentos de Penalidades Aplicadas por Autoridades Reguladoras

Pagamentos de Custos com Pesquisa e Desenvolvimento

Pagamentos de Outros Custos Administrativos e de
Comercializacdo

Fluxo de Caixa dos Outros Valores e Outras Obrigacdes
Fluxo de Caixa dos Outros Valores

Fluxo de Caixa das Outras Obrigacées

Fluxo De Caixa Das Operac¢des

Fluxo de Caixa dos Investimentos em Aplicagées de Liquidez

Fluxo de Caixa dos Investimentos em Operacoes do Mercado
Monetario Interfinanceiro

Fluxo de Caixa dos Investimentos em Titulos e Valores Mobiliarios
Activos

Fluxo de Caixa dos Investimentos em Titulos e Valores Mobiliarios
Mantidos para Negociagao

Fluxo de Caixa de Activos Fixos Tangiveis e Activos Intangiveis

Fluxo de Caixa da Aquisi¢do de Activos Fixos Tangiveis e Activos
Intangiveis

Fluxo de Caixa dos Outros Ganhos e Perdas Ndo Operacionais

6 074 504

6 074 504

6 074 504

362 367 360

411750 411

-49 383 051

368 441 864

-195 314 271

-83 595 344

-93 471 038

-2 484 599

-591 339

-15171 951

260 532 096

-20 413 288

280 945 385

65 217 825

-31 299 399

-31 299 399

-3261714

-3261714

-1788 228 843

-1798 507 764

10 278 921

0

1153 691

1153 691

25075 156

25075 156

26 228 847

-49 990 446

-29 576 250

-20 414 196

0
0
0
0
.
0
0
0

-1 953 511

-1 953 511
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Demonstragcées do Fluxo de Caixa

Rubricas

Fluxo De Caixa De Investimentos

Fluxo de Caixa dos Financiamentos com Fundos Préprios
Recebimentos por Aumentos de Capital Social

Pagamentos por Aquisicdo de A¢des ou Quotas Préprias em Tesouraria

Fluxo de Caixa dos Financiamentos com Outras Obriga¢des

Fluxo de Caixa dos Financiamentos com Outras Obriga¢des de Natureza
Administrativa e de Comercializagdo

Fluxo De Caixa Dos Financiamentos

2024

-1 822 789 957

1593 803 000

1593 803 000

1 593 803 000

2023

-1 953 511

83 000 000

83 000 000

0
0

83 000 000

Saldo em Disponibilidades no Inicio do Periodo 62 372 890 5088 000

Saldo em Disponibilidades no Fim do Periodo 267 045 623 62 372 890
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= Notas as Demonstracoes Financeiras

1. Nota Introdutéria

ALucrum Trust, S.A(Adiante designada Corretora
ou LT), foi constituida por escritura publica de
10 de Novembro de 2022, e esta registada na
CMC sobre nimero 003CMC/03/03/2023.

A Lucrum Trust, tem uma Capital Social de 30
000 000,00 e é detida maioritariamente pela
empresa Makenny LDA que detém 40% do total
das accdes.

A Corretora, dedica-se essencialmente a
intermediacéo financeira através da identificacdo

de pessoas liquidas e ndo liquidas com interesses
de obtencdo de liquidez ou necessidade de
investimentos em activos ndo liquidos. Presta
ainda outros servicos financeiros ndo bancarios
como, Consultoria de Investimentos, Gestao
Discricionaria de Carteira, Depésito e Guarda
de Valores Mobilidrios. E realiza diversos
tipos de operagbes para as quais se encontra
devidamente autorizada. Dispondo para o
efeito em Dezembro de 2024 duas instalagdes
de escritorios e areas de atendimentos, e uma
sala de mercado devidamente equipada.

2. Base da Apresentacao das
Principais Politicas Contabilisticas

As Demonstracbes Financeiras da Corretora
foram  preparadas no pressuposto de
continuidade das operagdes com base nos livros
e registos contabilisticos de acordo com os
principios contabilisticos consagrados no Plano
Contabilisticos das Instituicdes Financeiras
(CONTIF), nos termos do regulamento n° 10/16
de Julho emitido pela CMC. O CONTIF tem
como objectivo a uniformizagdo dos registos
contabilisticos e das divulgacdes financeiras
numa aproximagdo as praticas internacionais
através da convergéncia dos principios
contabilisticos as normas internacionais.

As Demonstracdes Financeiras da Corretora em
31 de Dezembro de 2024 e 31 de Dezembro
de 2023 encontram-se expressas em Kwanzas,
tendo os Activos e Passivos denominados em
outras moedas, sido convertidos em moeda
Nacional, com base no cdmbio indicativo pelo
banco nacional naquelas datas.

Relatério de Contas 2024

Em 31 de Dezembro daquelas datas o cambio
do Kwanza face ao ddlar eram os seguintes:

Dez 2024 Dez 2023

Rubricas

1 USD 912 832,50

Cémbio a 31 de Dezembro 2024

Conforme referido acima na preparagdo das
Demonstracdes Financeiras em 31 de Dezembro
de 2024 a Corretora utilizou para a conversao
em moeda Nacional dos seus activos e passivos
denominados em outras moedas o cambio
indicativo publicado pelo Banco Nacional de
Angola em 31 de Dezembro de 2015.
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2.1 Politicas Contabilisticas
a) A especializacao dos exercicios

Os proveitos e Custos sdo reconhecidos em
funcdo do periodo de vigéncia das operagbes
de acordo com os principios da especializacao
de exercicios, sendo registados a medida
que sdo gerados independentemente do seu
pagamento ou recebimento.

b) Transacées em moedas estrangeiras

S&do registadas de acordo com os principios
vigentes sendo cada operacdo registada em
funcdo da respectiva moeda de denominacéo,
os activos e passivos em moeda estrangeira
sdo convertidos para Kwanzas a taxa de
cambio publicada pelo Banco Nacional a data
do Balanco. Os Custos e Proveitos relativos a
referéncias cambiais, realizadas ou potenciais
sdo registadas na Demostracdo de Resultados
do exercicio em que ocorrem.

c) Activos Fixos Intangiveis

Os Activos Fixos Intangiveis que correspondem
essencialmente a trespasses despesas de
constituicdo e softwares informaticos, séo
registados ao custo de aquisicdo e amortizada
linearmente a longo de um periodo de 3 anos.

Os Activos Fixos Tangiveis sdo registados ao
custo de aquisicdo sendo permitida a sua
reavaliagdo ao abrigo de disposi¢bes legais
aplicaveis.

Relatério de Contas 2024

Nos termos do aviso n° 2/2019 do Banco
Nacional de Angola, sobre a actualizacdo
monetaria, as instituicdes financeiras devem
no caso de inflacdo actualizar mensalmente os
Activos Fixos com base no indice de preco de
consumidor.

O Valor resultante da actualizacdo monetaria
deve ser refletido mensalmente a crédito numa
conta de resultado por contrapartida a rubrica
de valores brutos e a rubrica de amortizacdes
acumuladas do imobilizado.

A depreciacdo é calculada pelo método
das quotas constantes das taxas maximas
fiscalmente aceites de acordo ao cddigo
de imposto industrial que corresponde aos
seguintes anos de vida util:

Anos de Vida Util

Iméveis de uso préprio (Edificios) 50
Obras em edificios arrendados 10

Equipamento:

Mobiliario e material 10
Equipamento informético 3
Instalagdes interiores 10
Material de Transporte 3
Maquinas e ferramentas be7

Anos de Vida Util
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d) Carteira de Titulos

Atendendo as caracteristicas dos titulos e a
intengdo quando da sua aquisi¢do, estes sdo
classificados numa das seguintes categorias:
mantidos até o vencimento, mantidos para
negociagdo e disponiveis para venda.

Titulos mantidos até ao vencimento

Esta classificagdo compreende os Titulos para os
quais a Corretora tem a intengdo e capacidade
financeira para a sua manutencdo até a usa
respectiva data de vencimento.

Titulos mantidos para negociacdo

sdo considerados titulos mantidos para
negociagao os titulos adquiridos com objectivo
de serem negociados antes da data de
vencimento.

A 31 de Dezembro a totalidade da Carteira
de Titulos da Corretora é relativo a acgdes da
BODIVA.

e) Impostos sobre Lucros

O total dos impostos sobre lucros registados em
resultados engloba os impostos correntes e os
impostos diferidos.

f) Imposto Corrente

O imposto corrente é calculado com base no
lucro tributavel do exercicio, o qual difere do
resultado contabilistico devido a ajustamentos
a matéria colectavel resultantes de custos ou
3. Alteracoes as Politicas

No exercicio econémico e financeiro de 2024

ndo foram registadas quaisquer alteracdes de
vulto as politicas contabilisticas.
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proveitos ndo relevantes para efeitos fiscais,
ou que apenas serdo considerados noutros
periodos contabilisticos

g) Imposto Diferido

Os impostos diferidos correspondem ao
impacto no imposto a recuperar / pagar em
periodos futuros resultante de diferencas
temporarias dedutiveis ou tributaveis entre o
valor de balango dos activos e passivos e a sua
base fiscal, utilizada na determinacdo do lucro
tributavel.

h) Imposto Industrial

A Corretora encontra-se sujeita a tributagdo em
sede de Imposto Industrial, sendo considerado
fiscalmente um contribuinte do Grupo A,
sujeito a uma taxa de imposto de 25%. O novo
Cédigo do Imposto Industrial determina que
os Proveitos sujeitos a imposto sobre aplicagao
de capitais(IAC) sao deduzidos para efeitos de
determinacédo do lucro tributavel em sede de
imposto industrial, ndo constituindo o IAC um
custo fiscalmente dedutivel.

i) Imposto Sobre Aplicacdo de Capitais (IAC)

O IAC incide genericamente sobre os proveitos
de aplicagbes financeiras da Corretora.

j) Outros Impostos
A Corretora estd igualmente sujeita a impostos

indirectos designadamente imposto aduaneiro,
imposto de consumo, bem como outras taxas.
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4. Disponibilidade

Em 31 de Dezembro de 2024 e 31 de Dezembro de 2023, a rubrica de Disponibilidade apresenta a
seguinte composicao

Disponibilidade em numerario - -
Caixa - -
Disponibilidade em Institu¢des Financeiras 267 045 623 12 372 890
Depésitos a ordem em kwanzas 12 560 304 12 372 890
Banco Angolano de Investimentos, S.A. (BAI) 1056 591 3639 647
Banco de Industria e Comércio (BIC) 2035472 7 180 468
Banco do Comércio do Sul (BCS) 98 759 129 430
Banco Sol 4 860 499 -
Banco Millennium Atlantico (BMA) 1484 198 -
Banco Comercial do Huambo 39458 1423 345
Banco de Poupanca e Crédito 2085325 -
Depésitos a ordem em Moeda Estrangeira 254 485 319 -
Banco de Industria e Comércio (BIC) 253 707 638 -
Banco Sol 777 681 -

267 045 623 12 372 890

Disponibilidade

Em 31 de Dezembro de 2024 e 31 de Dezembro
de 2023, a rubrica de “Disponibilidade
em Instituicdes Financeiras Bancarias, ¢é
integralmente constituida por depdsitos a
ordem, ndo remunerados.
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5. Aplicacoes de Liquidez

APLICACOES MONETARIAS NO MERCADO INTERFINANCEIRO 85 559 761 50.000.000
Depésitos Prazo em moeda nacional 78 539 890 50.000.000
Depésitos a curto prazo 74 300 000 50.000.000
Banco Angolano de Investimentos, S.A. (BAI) 33 500 000 -
Banco Millennium Atlantico (BMA) 35 000 000 -
Banco Comercial do Huambo 5800 000 -
Banco do Comércio do Sul (BCS) - 40.000.000
Banco de Industria e Comércio (BIC) - 10.000.000
Juros a Receber dos depésitos em moeda nacional 4 239 890 -
Banco Angolano de Investimentos, S.A. (BAI) 4 239 890 -
Depésitos a Prazo em moeda estrangeira 7 019 871 -
Depésitos a curto prazo 6 999 400 -
Banco de Industria e Comércio (BIC) 6 999 400 -
Juros a Receber dos depésitos em moeda estrangeira 20 471 -
Banco de Industria e Comércio (BIC) 20 471 -

85 559 761 50.000.000

Aplicagao de Liquidez

Em 31 de Dezembro de 2024, os depdsitos a prazo em moeda nacional venciam juros a uma taxa

média anual de 16%, enquanto, os depdsitos em moeda estrangeira venciam juros a uma taxa média

anual de 1,75%.

Relatério de Contas 2024
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6. Titulos de Valores Mobiliarios

MANTIDOS PARA NEGOCIAGCAO

Titulos de Rendimento Variavel

Accoes 3261714 -

246 Acgbes da BODIVA 3261714 -

3261714 =

Titulos de Valores Mobiliarios

No Exercicio findo a 31 de Dezembro de 2024, a rubrica titulos e valores mobilidrios apresentava um
montante de KZ 3 261 714 referentes a titulos de rendimento varidvel (ac¢des), adquiridos na IPO da
BODIVA. Os titulos estao registados ao custo de aquisigao e estdo sob custédia da LWEI Mansa Musa
Brokers.
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10. Outros Valores

Outros Valores de Natureza Civel

Devedores pela Prestacdo de servicos

Devedores Diversos

39364 177 -

18 277 969 5589739

57 642 146 5589 739

Outros Valores

Ao Abrigo do contrato de intermediacdo
celebrado com os clientes, e com base na tabela
pregos aprovados pela CMC e publicada no
nosso site publico, A Lucrum Trust cobra a seus
clientes comissdes de intermediacdo e outros
servigos prestados. Assim, os valores registados

11. Adiantamento aos Fornecedores

Adiantamento de fornecedores

nesta rubrica a 31 de Dezembro de 2024
e 2023, representam maioritariamente
comissdes de intermediacdo faturadas a
clientes e nédo liquidadas até ao final dos
exercicios.

31/12/2024

31/12/2023

Adiantamento de fornecedores

‘ 2135320 ‘ -

Adiantamento aos Fornecedores

Em 2024, a Lucrum Trust, liquidou algumas
faturas a fornecedores no valor total, ou veja, ndo
descontou a devida retencdo na fonte. Assim,
em 31 de Dezembro de 2024, o valor registado
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nesta rubrica, representavam integralmente a
liquidagdo de faturas a fornecedor por um valor
superior ao realmente ao devido. Valores ja
regularizados.
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14. Activos Fixos Tangiveis e Intangiveis

Em 31 de Dezembro de 2024 e 31 de Dezembro de 2023, a rubrica activos fixos tangiveis e intangiveis
apresenta a seguinte composigao:

ACTIVOS FIXOS TANGIVEIS 1812 447 906 14 389 882
Iméveis em uso 1641 178 300 -
Edificio Lucurm Trust Mutamba 1641178 300 -
Méveis, utensilios, Instalacées e Equipamentos 57 761 765 8 291 582
Equipamento Administrativo 53 675 200 8 291582
Equipamento Informatico 4 086 565 -
Equipamento de carga e Transporte 14 017 544 -
Viatura 14 017 544 -
Outros Equipamentos 10 674 000 -
Outros Equipamentos 10 674 000 -
Activos Fixos Benfeitorias 88 816 297 6 098 300
Obras de restauracdo do edificio 88 816 297 6 098 300
ACTIVOS FIXOS INTANGIVEIS 25 321 505 24 871765
Propriedade Industrial e Outros 1849 410 1399 670
Despesas de Constitui¢do 23 472 095 23 472 095
AMORTIZACOES ACUMULADAS - 27 571 211 -7 813 999
Activos Tangiveis -15799 188 - 2 609 400
Activos Intangiveis -11772023 - 5204 599
A rubrica "Ativos Fixos Tangiveis e Intangiveis” como imobilizado pelo seu justo valor, com
inclui os valores correspondentes a aquisi¢do a correspondente contrapartida na conta
de imobilizados ao longo do exercicio. de Proveitos Diferidos, em conformidade
Destaca-se, em 2024, o reconhecimento do com as normas contabilisticas aplicaveis.

edificio doado a Lucrum, o qual foi registado
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20. Outras Obrigacoes

Em 31 de Dezembro de 2024 e 31 de Dezembro de 2023, a rubrica Outras obrigagdes apresenta a

seguinte composicao:

Outras Obrigacdes de Natureza Fiscal 50 857 792 2732734
Imposto Industrial 40 949 470 -
Seguranca Social 1931850 127 606
Retencoes na Fonte - Il 1736072 -
Imposto sobre rendimento do trabalhador dependente 1535017 - 106 561
Imposto sobre rendimento do trabalhador independente 129 999 -
IVA 4 575 384 2711 688

Outras Obriga¢des de Natureza Civel 315 890 735 15 999 489
Valores de Clientes Custodiados 248 933 073 -
Credores por aquisi¢édo de bens e servicos 36 707 166 328 057
Credores Diversos 30 250 496 15671432

Proveitos Diferidos

1638 352733 =

Edificio Doado a Lucrum Trust,SA

1629 629733 -

Gerador Doado a Lucrum Trust,SA 8 723 000 -

Custos Acrescidos 11 909 062 -
Subsidios de Férias 6 595 496 -
Més de férias 3111732 -
Comissoes de Agentes Liquidatarios - BCS 2 201 834

2017 010 322 19 040 358

Outras Obrigacdes

A rubrica “valores de clientes custodiados”,
refere-se aos montantes de cupdes de clientes
nao liquidados a 31 de Dezembro de 2024. Os
proveitos diferidos incorporam essencialmente
ao valor (1 638 352 733 Kz) do reconhecimento
do imével dado a Corretora.
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Conforme referido na Nota 2.1(), a
Corretora encontra-se sujeita a tributagdo em
sede de imposto industrial, sendo a taxa de
imposto aplicavel de 25% no exercicio de 2024,
resultando no valor do imposto a pagar de 40
949 470 Kz calculado sobre a base do resultado
contabilistico.
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25. Capital Social

CAPITAL SOCIAL

Makeny Comércio e Prestacdo de Servicos,Lda 12 000 000 12 000 000

4 MS Man Space SPA Comércio,Lda 6 000 000 6 000 000
Maria Moreira 6 000 000 6 000 000
Agostinho Cardoso 4 500 000 4 500 000
Kenny Machado 1 500 000 1 500 000
30.000.000 30.000.000

Capital Social

A Corretora foi constituida a 10 de Novembro Nos anos subsequentes nao foram realizados
de 2022, com um capital social de 30 milhdes quaisquer aumentos de capital, assim, o valor
de, integralmente realizado, representado por registado nesta rubrica a 31 de Dezembro
30000 accdes nominativas de mil Kwanzas cada. de 2024 e 2023, representa a integridade do

capital realizado pelos Sécios aquando da
constituicdo da Sociedade.

26. Prestacoes Acessorias

31/12/2024 31/12/2023

PRESTAGOES ACESSORIAS

Prestacdo Suplementar 95 308 136 95 308 136

95 308 136 95 308 136

Prestacdes Acessdrias

Durante os anos de 2022 e 2023, com o objectivo de manter o equilibrio e suportar custos de
estrutura, os accionistas, realizaram prestagdes suplementares no valor total de Kz 95.308.136, valor
que representa 31% do total dos fundos préprios a 31 de Dezembro da 2024.
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27. Resultado do Exercicio

31/12/2024 31/12/2023

RESULTADO DO PERIODO

Resultado Liquido do periodo 122 848 411 - 38754310

122 848 411 - 38754 310

Resultado do Exercicio

Esta Rubrica representa o resultado liquido (Lucro), contabilistico apurado no exercicio, deduzido do
imposto industrial, obedecendo a regulamentagdo em vigor e todas as normas contabilisticas.

Lucro e Dividendo por Accao

No exercicio de 2024, o lucro por acgao e o dividendo proposto para distribui¢do era da Kz de 4.094,
e Kz 819, respectivamente, ou seja apenas 20% do total lucro do exercicio, sera distribuido, demostrando
o interesse do accionistas em continuarem a investir.
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28. Resultado Transitado

RESULTADO TRANSITADO
Prejuizo do Periodo 2023 - 38754310 -
Prejuizo do Periodo 2022 - 569 797 - 569 797

-39 324 107 - 569 797

Resultado Transitado

O Valor registado nesta Rubrica a 31 de Dezembro de 2024 e 2023, representam o prejuizo transferidos
dos exercicios anteriores, ou seja dos exercicios de 2022 e 2023, respectivamente.

30. Proveitos de Aplicacao de Liquidez

31/12/2024 31/12/2023

Proveitos OP Mercado Monetério Interfinanceiro

Proveitos OP de Juros de depdsitos 10 334 865 1153 691

10 334 865 1153 691

Proveitos de Aplicacéo de Liquidez

A 31 de Dezembro 2024 e 2023 o valor registado nesta rubrica representavam os juros recebidos
resultantes dos depdsitos a prazos constituidos em instituicdes financeiras bancérias.
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43. Proveitos de Prestacao de Servicos

Comisséo de intermediacéo 252 763 508 25 086 996
Servicos Gerais 101 630 625 -
Transferéncia de valores mobiliarios 19 123 800 -
Intermediagdo de negdcio da divida privada 12 042 987 -
Intermediagdo de negdcio da divida publica 117 604 091 25086 996
Unidade de Participagéo e outros instrumentos financeiros 1974 300 -
Operagédo Repo 387 705 -

Comissao sobre eventos de valores mobiliarios 163 528 366 -
Pagamento de juros/Dividendos 67 990 852 -
Amortizagdes e Reembolsos 13 884 201 -
Comissdes de eventos 81653 313 -

Comissao Bodiva 28 769 105 -
Comisséo Bodiva 28 769 105 -

Comissao CEVAMA 463 871 -
Comissdo CEVAMA 463.871 -

445 524 850 25 086 996

Proveitos de Prestacdo de Servicos

No exercicio findo a 31 de Dezembro 24/23
estavam registados nesta conta a globalidade
das comissdes de intermediacdo e de eventos
de valores mobilidrios cobradas aos clientes ao
abrigo do contrato de intermediac&o.

Estd incorporado nesta rubrica o valor de Kz

29.232.976, devidos a BODIVA e CEVAMA pelo
servigo de intermediagdo prestado aos clientes.
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A condicdo de Membro BODIVA, obriga
a Cobrar aos clientes, taxas previamente
definidas e publicadas, pela utilizagdo das
plataformas da BODIVA e CEVAMA, servicos
de intermediagéo e liquidagdo e também a
manutencdo de contas. No final de cada
exercicio, estes valores, sdo integralmente
remetidos a estas duas instituices.
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44. Custos de Comissdes, Corretagens e Custodias

Custos de Comissdes, corretagens e custédias
Custos de Comissbes Bancarios 10 793 208 3982184
Custos de comissées, Negociacdo Bodiva 31 800 041
Custos de Comissées, Liquidagdo CEVAMA 2201 834
Outros custos de Comissées de Intermediacao 6789 802

51 584 885 3982 184

Custos de Comissdes, Corretagens e Custodias

O exercicio da actividade de intermediacdo financeira da Corretora obriga a celebracdo de contratos
de liquidagdo com bancos comerciais e o pagamento de comissdes de negociagcdo a BODIVA e
liquidagdo a CEVAMA (nota 43). A 31 de dezembro de 2024 o valor registado nesta rubrica representava
essencialmente esses trés elementos.
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50. Pessoal

Membros dos Orgaos de Gestao e Fiscalizagio 28 812 000 -
Retribuicdo mensal - Salério Base 13 200 000 -
Subsidios de Férias 1200 000 -
Subsidio de Natal 1200 000 -
Subsidio de Alimentacao 1 500 000 -
Subsidio de comunicacéo 500 000 -
Subsisidio de Isen¢do de horério 1200 000 -
Subidio de Funcéo 4 800 000
Més de Férias 2500 000
Subsidio de transporte 1 000 000
Seguranca Social 1712 000

Empregados 64 490 572 29 576 251
Retribuicdo mensal - Salario Base 26 904 906 11859 254
Subsidios de Férias 2 534 981 -
Subsidio de Natal 2187 858 -
Subsidio de Alimentacéo 6062 676 3191674
Subsidio de comunicagao 669 347 -
Subsidio de Isencdo de horério 1 875 000 -
Subsidio de Funcao 4164 322 3575300
Més de Férias 4 095 496
Subsidio de transporte 11 623 685 9016 805
Seguranca Social 4372 301 1933218

93 302 572 29 576 251

Pessoal

Em 31 de Dezembro esta rubrica inclui para subsidios e més de férias a serem pagos em
além de todos os custos com Pessoal, incluindo 2025 conforme legislagcdo em vigor.
os o6rgdos Sociais, a previsdo do valor de
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51. Fornecimentos e Servicos de Terceiros

Auditoria, Consultoria e Outros Servicos
Publicagées, Publicidade e Propaganda
Comunicagdes

Qutros Fornecimentos de Terceiros
Materiais Diversos

Seguranca, Conservagédo e Reparagao
Transporte, Deslocagoes e Alojamento
Seguros

Alugueres

Agua e Energia

A 31 de Dezembro de 2024 esta rubrica incluia
o valor de 65 592 435 de Kz, referente a
Auditoria, Consultoria e Outros Servigos, que
no periodo em analise observou um aumento
de 1879% comparativamente a 2023 resultantes
essencialmente do aumento do valor do contrato
da utilizagdo da plataforma Marlin
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65592 435 3315 000 1879%
15875 520 1345114 1080%
10 175070 155770 6432%
9997 976 17 761 650 -44%
7 526 682 46 810 15979%
3 245 147 35519 9036%
1435 940 - -
932 361 - -
730 000 - .
179 228 91771 95%
115 690 359 22 751 635 ‘ 408%

(28 147 852 Kz), pelo registo de pagamento de
honorérios de alguns membros dos érgéaos
sociais ( 8 000 000 Kz), servicos informaticos

(11 714 340 Kz), servicos de Auditoria Externa (
8 350 000 Kz), servicos de Marketing ( 2 486 230
Kz) e plataforma AML ( 2 563 099 K2)
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52. Impostos e Taxas nao Incidentes sobre o Resultado

Imposto de Aplicagéo de Capitais (IAC) 906 368 86 963

Taxas e Emolumentos 1578 231 -

2 484 599 86 963

Impostos e Taxas ndo Incidentes sobre o Resultado

Em dia 31 de Dezembro de 2024 e 2023, esta rubrica representava o valor dos impostos ndo industriais, ou
seja impostos que ndo incidem sobre os resultados, conforme legislagédo em vigor.

53. Penalidades Aplicadas por Autoridades Reguladoras

31/12/2024 31/12/2023

591 339

591 339 67 990

Penalidades Aplicadas por Autoridades Reguladoras

No exercicio findo a 31 de Dezembro de 2024 e 2023, os valores registados nesta rubrica representavam
as multas pagas pela Lucrum Trust pelo atrasos registados na liquidacdo de IRT de Maio de 2022 e
Junho de 2023.
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57. Outros Custos Administrativos e de Comercializacao

Servicos Bancérios 2071063 426 364
Emissdo de documentos legais 116 000 -
Inauguracao 4727 200 -
Despesa sem suporte documental 275 832 947 411
Servico de contabilidade 700 000 -
Servicos de Primavera 2 937 859 -
Acessoria Técnica 2 000 000 -
Servigo de Limpeza 1718 496 -
Donativos e Ofertas 625 500 -

15171 950 1373774

Outros Custos Administrativos e de Comercializagdo

Em 31 de Dezembro de 2024 e 2023 o valor total registado nesta rubrica incluia o valor de KZ 275 832
(2024) correspondente as despesas sem suporte documental, resultantes de movimentos fraudulentos
registados no cartdo de crédito associado a uma das contas da Corretora, movimentos devidamente
esclarecidos e anulados.
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58. Depreciacoes e Amortizacoes

Activos Fixos Tangiveis 14 058 989 1994 572
Imoveis de Uso 5755182 -
Equipamento Administrativo 8 303 807 1994572

Activos Fixos Intangiveis 6 516 057 5160 929
Propriedade Intelectual 585474 466 510
Despesa de Constituicdo 3340108 4694 419
Outros activos Intangiveis 2590475 -

20 626 413 7 155 501

Depreciacbes e Amortizacdes

63. Ganhos e Perdas em Activos Fixos Tangiveis e Intangiveis

Activos Fixos Tangiveis ‘ ‘ R

Activo Fixo Tangivel 10 278 921

10 278 921

Ganhos e Perdas em Activos Fixos Tangiveis e Intangivei

Conforme Nota (14), A Lucrum Trust, fez o devido reconhecimento do edificio onde funciona
actualmente. Sendo assim, A 31 de Dezembro de 2024, o valor total da desta rubrica representava
a apropriagdo dos proveitos relativos ao reconhecimento do edificio, balanceado com os custos de
amortizacdes do mesmo.
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